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NEW DELHI, SATURDAY , AUGUST 15, 1970 /SRAVANA 24 , 1892 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या बी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed 

as & separate compilation . 


भाग II - - खण्ड 3 - - उपखण्ड ( i ) 
PART II - Section 3 - Sub-section (i ) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य -क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उप -नियम प्रादि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye- laws etc . of a general 

character ) issued lay the Ministries of the Government of India ( other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 

New Delhi, the 23rd July 1970 
G . S. R . 1155. -In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Special Officer (Book Promotion ) in the 
Ministry of Education and Youth Services, namely : 

1 . Short title and Commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Minis 
try of Education and Youth Services ( Special Officer Book Promotion ) Recruit 
ment Rules, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette . 

2 . Application .- - These rules shall apply for the post specified in column 1 of 
the Schedule annexed thereto . 

( 2765 ) 
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3 . Number , classification and scale of pay . - The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment , age Umit , quellications etc . The method of recruit 
ment to the said post, age limit , qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid ; 

Provided that the maximum age limit prescribed for direct recruitment may 
be relaxed in the case of persons belonging to the Scheduled Castes or the Sche 
duled Tribes , and other special categorles of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time. 

8 . Disqualification . -- ( 1) No person , who has more than one wife living or who 
having a spouse living, marries in any case in which such marriage is yold by 
reason of its taking place during the Ufetime of such spouse, shall be eligible for 
appointment to the said post; 

( 2 ) No woman , whose marriage is yold by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has a 
wite living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to the 
said post. 

Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special 
grounds for so ordering, exempt any persong from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it 18 
necessary or expedient so to do, it may for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the 
provisions of these rules in respect of any class or category of persons . 


SCHE 


Name of Post 


No . of Classi - 
posts . fication 


Scalo of Whether Age for 
Pay S election direct 

post or recruits 
non -Selec 
tion post 


Educational and other 
qualifications required for 

direct recruits 


1 


2 


3 


4 


5 


One 


Special Officer 
( Book Promo 
tion ) 


General Rs. 900 - Not ap - 40 years Essential: 
Central som plicable and below (1) Master s Degree of 
Service 1250 

(Relaxe - a recognised University 
Class I 

ble for or equivalent. 
Gazetted 

Govern - ( ii) About 7 years 
Non 

ment experience of book 
Ministerial 

Servants. ) publishing including 

editing , production , 
sale and distribution 
of publications in a 
Government of semi 
Government Organi 
sation or in a pub 
lishing house of 
standing. 


VISTOSET 


- SI 


T 


- 


- 


- 


Sec. 3 (1) ] 


THB GAZETTB OF INDIA : AUGUST 15 , 1970 / SRAVANA 24 , 1892 2767 


DULE 


Whether age and Period 
educational quella of Pro 
fications prcocribed bation 
for direct recruit : If any . 
will apply in tho 
0990 of Promo 
tec 


Method of In case of rectt . by promo. If a DPC exista , 
rectt, whether tion /dcputation transfer, what is its com 
by direct rectt. gradcs from which pro - position . 
or by promotion motion /deputation transfer 
or by deputation / to be made 
transfer , gredes 
and percentago 
ofthe vacancies 
to be filled by 
variousmcthods 


IO 


II 


T2 


Not applicable 


Two 
Years: 


By transfer on 
deputation 
(including 
short -term 
contract ) 
failing which 
by direct re 
cruitment. 


Transfer on deputation Not applicable 

including short term 
contract 
Class I officers holding 

posts in the scale of Rs. 
700 — 900 of 700 - 1250 
under the Central or 
State Governments or 
officers of autonomous 
Organisations fully 
financed by Govern 
ment or of Public Sector 
undertakings working 
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(Qualifications relaxable 

at Commission s dis 
cretion in case of 
candidates otherwise 
well qualified ) 


Dosira lo : 
(i) Familiarity with the 

problems of production 
and distribution of 
Text Books and edu 
cational publications in 

India . 
(il) Experience of re 

ferncing and biblio 

graphical work , 
( ili) Academic or pub 
lished contribution 
to book industry and 
trade. 


Sec. 3 (1) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 15, 1970 / SRAVANA 24 , 1892 2769 


- 


- 


8 


9 


10 


II 


IZ 


in the scale of Rs. 700 
- - 900 or holding posts 
similar or equivalent to 
that of the Special 
Oficer , and possessing 
the qualifications and 
experience prescribed 

in col. 7 . 
(Period of deputation / 

Short - term contract Or 
dingrily not exceeding 
3 years .) 


[No. F . 3 -2 / 69 -E - 1. ) 
K . S . AHLUWALIA , Under Secy . 
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शिमा तथा युवक सेवा मंत्रालय 

नई दिल्ली, 23 जुलाई, 1970 
जी० एस० प्रार० 1156 . – संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय में विशेष अधिकारी ( पुस्तक 
प्रोत्साहन ) के पद पर भर्ती की पद्धति के नियमन के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
मर्यात् : - - 


1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ ( 1 ) . - इन नियम को शिक्षा तथा युवक सेवा मंत्रालय 
(विशेष अधिकारी , पुस्तक प्रोत्साहन ) भर्ती नियम 1970 कहा जाए । 


( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में इनके छपने की तारीख से लागू होंगे । 


2. लागू होना . -- ये नियम , इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची के कालम 1 में 
वर्णित पर पर लागू होंगे । 


3. पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा सम्मान . - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण 
और उसके वेतनमान का उल्लेख उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 में किया जाएगा । 


4. भर्ती को पति, प्रायु सीमा तथा अन्य योग्यताएं . -- उक्त पद पर भर्ती के लिए 
पद्धति , आयु सीमा , योग्यताएं सथा अन्य संबंधित मामलों का उल्लेख उक्त अनुसूची के कालम 
5 से 13 में किया जाएगाः 


बशर्ते कि उक्त अनुसूची में उल्लिखित प्रायु सीमा में , समय समय पर केन्द्रीय सरकार 
बारा जारी किए गए आदेशों, के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों तथा अन्य 
विशेष वर्गों के उम्मीदवारों के मामले में छूट दी जा सकती है । 


5. अयोग्यताएं . – ( क ) कोई भी व्यक्ति , जिसकी एक अधिक जीवित पत्नी हो अथवा 
जो पत्नी के जीवित रहते हुए, किसी भी स्थिति में शादी करता है जिसके अन्तर्गत ऐसी पत्नी 
के जीवन काल के दौरान होने के कारण ऐसी शादी अवैध हो , उक्त पद पर नियुक्ति के लिए 
पाव नहीं होगा ; और 


ख ) कोई भी स्त्री , जिसकी शादी इसलिए अवैध हो कि ऐसी शादी के समय उसके 
पति की पत्नी जीवित थी अथवा जिसने, ऐसे व्यक्ति से शादी की हो जिसकी पत्नी ऐसी शादी 
के समय जीवित थी , उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगी : 


बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार सन्तुष्ट हो जाए कि ऐसे मादेश देने के लिए विशेष प्राधार 
विद्यमान हैं , किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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6. छूट वमे का अधिकार . -- जिस मामले में केन्द्रीय सरकार यह समझे कि ऐसा करना 
पावश्यक अथवा उपयोगी है, तो वह एक आदेश के जरिए , लिखित में कारण बता कर और 
संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , किसी भी श्रेणी मथवा वर्ग के व्यक्तियों अथवा पदों 
के संबंध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में घट सकती है । 
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अनु 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतन 


मान 


क्या संवरण सीधी भर्ती के सीधी भर्ती के लिए 
पद है अथवा लिए प्राय अपेक्षित योग्यताएं 
गैर संवरण 


संख्या 


पद 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


विशेष प्रधि - एक सामान्य 800 - लागू नहीं 
कारी ( पुस्तक केन्द्रीय सेवा 60 - होता 
प्रोत्साहन ) श्रेणी - 1 गैर- 1250 

सचिवालयीय १० 


40 वर्ष और अनिवार्य : 
उससे कम ( i) किसी मान्यता 
( सरकारी प्राप्त विश्वविद्यालय 
कर्मचारियों अथवा उसके समकक्ष 
के लिए से मास्टर डिग्री । 
शिषिलनीय ) ( i ) किसी सरकारी 

अथवा अर्धसरकारी 
संगठन अथवा प्रति 
ष्ठित प्रकाशन गृह 
में पुस्तक प्रकाशन 
का , जिसमें सम्पादन , 
निर्माण बिक्री तथा 
वितरण सम्मिलित 
है, लगभग 7 वर्ष 
का अनुभव । 
( मन्यथा उच्च प्रर्हता 
प्राप्त अभ्यर्थियों 
के मामले में प्रर्हतायें 
भायोग के विवेका 
मुसार शिथिलनीय हैं ) 
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- 


3 


. . 


. 


सूची 


- - -- - - - - 


क्या भर्ती के परिवीक्षा : सीधी भर्ती अथवा पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति यदि परिस्थितियां 
लिए जो प्राय की अवधि पदोन्नति अथवा तबादले के मामले में जिन विभागीय जिनके अधीन भर्ती 
पौर शैक्षिक यदि कोई प्रति नियुक्ति / ग्रेडों से पदोन्नति / प्रति- पदोन्नति करने में संघीय 
योग्यताएं हो तबादला से भर्ती नियुक्ति/ तबादला किया समिति लोक सेवा आयोग 
निर्धारित की की पद्धतियों द्वारा जाना है, उनके नाम हो तो से विचारविनिमय 
गई हैं क्या वे भरे आने वाले रिक्त 

उसकी किया जाना है 
पदोन्नति स्थानों की प्रति 

संरचना 
प्रतिनियुक्ति शतता 

क्या है 
तथा स्थानांतरित 
व्यक्तियों पर 
भी लागू होंगी 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


दो वर्ष प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर सबारले लागू नहीं जैसा कि संब 

तबादले द्वारा , से जिनमें अल्पकालिक होता लोक सेवा मायोग 
(जिसमें प्रल्पका - ठेका सम्मिलित है । 

(परामर्श से घट ) 
लिक ठेका सम्मि केन्द्रीय अपवा राज्य 

विनियम , 1968 
लित है ) जिसके सरकारों के अधीन 

के अन्तर्गत अपेक्षित 
न होने पर सीधी 700 - 900 रु . 
भर्ती द्वारा । अथवा 700 - 1250 

१० के वेतनमान में 
कार्य कर रहेअधिकारी 
अथवा स्वायत्त संगठनों, 
जिन्हें पूर्णतया सरकार 
द्वारा वित्तीय सहायता 
दी जाती हो , के अधिकारी 
अथवा पब्लिक सेक्टर 
अंडरटेकिंग के प्रधि 
कारीगो 700 - 900 
रु . के वेतन मान में 
अथवा तदनुरूप अथवा 
विशेष अधिकारी के 
समकक्ष पदों पर प्रथवा 
कालम - 7 में निर्धारित 
अनुभव को पूरा करते 
हों । 
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2 


3 


4 


5 


6 


7 


वांछनीय : 
( i) पाठ्यपुस्तकों के 
निर्माण तथा वितरण 
की समस्याओं और 
भारत में शैक्षणिक 
प्रकाशनों का परिचय । 
( ii ) संदर्भ प्रन्य । 

और संदर्भ ग्रन्थ - सूची 
के कार्य का अनुभव । 
( iii ) पुस्तक उद्योग 
तथा व्यापार को 
शैक्षिक अथवा 
प्रकाशित योगदान । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


( प्रतिनियुक्ति / अल्प 
कालीन ठेके की अवधि 
साधारणतया 3 वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 


[ सं० एफ० 5 - 2/ 69 ई० - 1 ] 
के० एस० अहलुवालिया, अवर सचिव । 


MINISTRY OF LAW 
(Dopartment of Legal Affairs ) 

New Delhi , the 22nd July 1970 
G . S. R . 1166. - In exercise of the powers conferred by rules 1 and 2 of order 
XXVII of the First Schedule to the Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ) , 
the Central Government hereby makes the following further amendment in the 
Notifloation of the Government of India in the Ministry of Law (Department of 
Legal Affairs) No . G . S . R . 271 dated the 21st February, 1987, namely: 

In the said Notification , for the words " Under Secretary to the Government 
of Punjab " the words " Deputy Secretary to the Government of Punjab " shall be 
substituted , 


[ No. F .18 ( 1 ) / 87-J . ] 
DALIP SINGH , Dy. Legal Adviser . 
विषि मंत्रालय 


( विधि- कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 22 जुलाई, 1970 । 
सा . का . लि0 1156. - - सिबिल प्रक्रिया संहिता, 1908 ( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची 
के मादेश 27 के नियम 1 और 2 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार, 
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fafi HaT94 ( fofut Fitz FATT ) TEHTHOTTO ATO FATO 271, arta 21 $ 79 , 
1967 # Taçar fa fafaa 997 Tea T , UTE :- - 

उक्त अधिसूचना में , "पंजाब सरकार के प्रवर सचिव " शब्दों के स्थान पर "पंजाब सरकार के 
उप सचिव " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएं । 

[po f10 16 ( 1)/67– 7410 ] 

दलीप सिंह , 
उप विधि सलाहकार । 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 


New Delhi, the 10th July 1970 


G .S .R 1157 ,- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of laison Officer under the Ministry of 
External Affairs, namely: 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of External Affairs (Llalson Omcer ) Recruitment Rules , 1970 . 


(2) They shall come into force on the date of their publcation in the Official 
Gazette . 


2 . Appioation . - These rules shall apply to the post of Llafson Omlcer , Minlatry 
of External Affairs as specifled in column 1 of the Schedule annexed to these 
rules. 


3. Number, classification and scale of pay - The number of posts, classification 
thereof and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 , 
3 and 4 of the said Schedule. 


4 . Mothed of recrultmont, Age Umit , qualifications ota . The method of recruit 
ment to the said post, age limit , qualifications and other matters Connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5 . Disqualifications.-.- ( 1 ) No person who has more than one wife lying or who, 
having a spouse Iving marries in any case in which such marriage is vold by 
reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to the said post. 


(2 ) No woman , whose marriage is vold by reason of the husband having a wife 
llying at the time of such marriage, or who has married a person who has a 
wife living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to the 
said post. 


( 3 ) The Central Government may , it It is satisfied that threre are sufficient 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule. 
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6 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient to do so , It may , by order, for reasons to be recorded in 
writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons. 
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SCITE 
Recruitment Rules for the Post of Liaison Officer in the 


Name of the 

Post 


No . 

of 
Posts 


tion 


Classifica - Scale of pay Whether Age for 

Selection direct 

Orgon - recruits 
selection 
Post 


Educational and other 
qualificatione required 
for direct recruits 


Llelson Oficer One General R9. 350 - 25 – Not appli - Not appll - Not Applicable. 
Central 575 

cablc . cable . 
Servico 
Clagg II 
(Gazetted ) 
Minister 
ia . 


YA 


Sec. 3 (1) ] 
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DLUE 


Ministry of External Affairs 


Whether age & Perlod of Method of re - In case of recruitment by If a DPC Circumstances 
educational Probation , cruitment promotion deputation ) exista , in which UPSC 
qualifications if any whether by transfer , grades from which what is is to be con 
prescribed for 

direct recruit - Promotion deputatictn its com sulted in 
direct recruit meat or by Pro - transfer to be made 

position making rec 
will applyin ! motion or by 

ruitment 
the case of 

deputation / trans 
promotees 

fer and percen 
tage of the vacan 
des to be Alled 
by various methods 


10 


11 


1 2 


No applicable. Not appli. By transfer or Transfer on deputation : 
cable . deputation Officers of Grade IV of 

the Indian Foreign Sar 
vice ( B ) , or officers hold 
ing equivalent ex - cadre 
Ministerial posts in the 
Ministry of External 
Affairs , with 3 years ber 
vice in the grades (Period 
of deputation ordinarily 
not to exceed 3 years). 


Not appli - As required : 
cable under the 

Union Public 
Service Com 
mission (ex 
emption ficm ; 
consultation ) 
Regulations , 
1958 . 


[No. 21 / PA - II / 70 . ] 
D . R . KAWATRA , Under Secy . 
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विदेश मंत्रालय 


नई दिल्ली , 10 जुलाई, 1970 


सा० का०नि० 1157 . संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा विदेश मंत्रालय में सम्पर्क अधिकारी के पद पर भरती को नियमित करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , यया 


1. संक्षिप्त शी और प्रारम्भ .- - ( 1 ) इन नियमों को विदेश मंत्रालय ( सम्पर्क अधि 
कारी ) भर्ती नियम , 1970 की संज्ञा दी जाएगी । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन होने के दिन से लागू हो जायेंगे 

2. विनियोग - - ये निधन विदेश मंत्रालय ( सम्पर्क अधिकारी) के पद पर लागू होंगे जैसा 
कि इन नियमों से संलग्न अनसूनी के कालम 1 में निर्दिष्ट किया गया है . 


3. संख्या, वर्गीकरण और पातमा 1 . - -पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान 
वे ही होंगे जो कि उस अनुपूजी के कालन 2, 3 और 4 में बताए गए हैं । 


4. भर्ती का नरीह , प्र. सोन , मताएं प्रावि . - - उक्त पद पर भरती का तरीका , प्रायु 
सीमा, तारतमा तस बधी प्रब बातें कहो होंगो जो उस अनसूची के 5 से 13 तक के कालमों में 
बताई गई हैं । 


5 अयोग्यताएं . 
(1 ) ऐसा कोई भी व्यक्ति जिल की एक से अधिक जीवित पत्नियां हों अथवा जो जीवित पत्नी 

के रहते हुए किसी भी ऐसी सूरत में विवाह करे जिसमें यह विवाह उक्त पत्नी 
के जीवित रहने के कारण प्रमावहीन हो, इन पदों पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगा 
और 


( । ) कोई भी ऐसी स्त्री जिसका विवाह उसके पति के उस समय जीवित पस्नी होने के कारण 

प्रभावहीन हो अथवा जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह कर लिया हो जिसकी 
पत्नी उस विवाह के समय जीवित हो, इन पदों पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगी । 


( m ) लेकिन केन्द्र सरकार यदि इस बात से भाश्वस्त हो जाए कि इस प्रकार के प्रादेश 

देने के पर्याप्त आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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___ 6.डीने का अधिकार . -- जहां केन्द्र सरकार यह समझे कि किसी श्रेणी अथवा वर्ग के 
व्यक्तियों के अथवा पदों के बारे में इन नियमों की किसी व्यवस्था में ढील देना आवश्यक अथवा उचित 
होगा वहां वह ऐसा करने के कारण लिखित रूप में दर्ज करके और संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
करके , आदेश देकर ऐसा कर सकती है । 
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विदेश मंत्रालय में सम्पर्क अधिकारी के पद 


वेतनमान 


पद का नाम पदों श्रेणीकरण 

की 
संख्या 


प्रवरण सीधी भर्ती के सीभी भर्ती के लिए 
पद है लिए आयु आवश्यक एवं अन्य 
या अप्र : 

अपेक्षित अर्हताएं 
वरण पद 


1 


2 


सम्पर्क अधि - एक 
कारी 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं होता 


सामान्य रु0 350- 
केन्द्रीय सेवा 25 - 575 
श्रेणी - II 
( राजपत्रित ) 
मंत्रालयी 


लागू 
नहीं 
होता 
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के सम्बन्ध में भर्ती के नियम 


सीधी भर्ती परिवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय वे स्थितियां 
वालों के लिए अवधि सीधी भर्ती या स्थानान्तरण द्वारा भर्ती पदोन्नति जिनमें मंघ 
निर्धारित यदि कोई पदोन्नति या स्था - की स्थिति में वे वर्ग समिति है तो लोक सेवा 
आयु तथा हो नान्तरण और जिनसे पदोन्नति प्रति- इसका स्वरूप प्रायोग मे 
शैक्षिक अह . विभिन्न तरीकों से नियुक्ति स्थानान्तरण क्या है भर्ती करने के 
ताएं क्या भरे जाने वाले किया जाता है 

लिए परामर्श 
पदोन्नति पाने रिक्त पदों के 

लिया जाता 
वालों पर भी 

प्रतिशत द्वारा 
लागू होंगी 


___ 8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


लागू प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर स्था लागू नहीं 
नहीं स्थानान्तरण द्वारा मान्तरण : 

होता 
होता 

भारतीय विदेश सेवा 
( ख ) के वर्ग 4 के अधि 
कारी या विदेश मंत्रालय 
में इसके समकक्ष बाह्य 
संवर्ग मंत्रालयी पदों पर 
काम करने वाले अधि 
कारी जिन्हें इन वर्गों में 
5 वर्ष का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतया तीन वर्ष से 
अधिक न हो ) 


जैसा कि संघ 
लोक सेवा 
आयोग (परा 
मर्श से छूट ) 
नियम ,1958 
के अन्तर्गत 
अपेक्षित है 


[सं० 21 / पी ए०- II/ 70] 
डी० मार० क्वात्रा , प्रवर सचिव । 
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नई दिल्ली , 6 अप्रैल, 1970 


सा० कामि० 717. -- संविधान के अनच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति विदेशी व्यापार मंत्रालय के अधीन उप -प्रशासक ( कान्डला मुफ्त व्यापार जोन 
प्रशासन ) पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम र प्रारम्भ : - ( 1 ) ये नियम उप -प्रशासक कान्डला मक्त व्यापार जोन 
प्रशासन ) भर्ती नियम , 1970 कहे जा सकेगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


____ 2. लागू होना. - -ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू 
होंगे । 


3. संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान , - - पद की संख्या , उनका वर्गीकरण और उसमें संलग्न 
वेतनमान के होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती को पद्धति, प्रायु सीमा और अन्य महताएं . - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु 
सीमा , अर्हताएं और उनसे सम्बद्ध अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के,स्तम्भ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्तु अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्गों के किसी 
व्यक्ति की दशा में सीधी भर्ती के लिए विनिर्दिष्ट उच्चतम प्राय- सीमा समय-समय पर निकाले गए 
केन्द्रीय सरकार के साधारण आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेगी । 


___ 5. निरहंसाएं : - ( क ) वह व्यकिरे उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा जिसकी एक 
से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह 
करता है जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता है ; 


( ख ) वह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य है 
कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी 
पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाने पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रर्वतन 
से छूट देने योग्य विशेष प्राधार है तो यह आदेश दे सकेगी कि उसे छूट दी जाए । 
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6. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है, वहां वह उन कारणों से जो लेखाबद्ध किए जाएंगे और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्ण 
से आदेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग पद के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को 
भी शिथिल कर सकेगी । 
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अनु 


विदेशी व्यापार मंत्रालय उप -प्रशासक ( कान्डला मुक्त 


पद का नाम पदों वर्गीकरण वेतनमान 

की 


सं० 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 
पद वालों के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अथवा लिए आय और अन्य अर्हताएं 
अप्रवरण सीमा 
पद 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


उप -प्रशासक 1 साधारण 
( कान्डला केन्द्रीय 
मक्त व्यापार सेवा वर्ग 
जोन प्रशासन ) राजपत्रित 


700 - 40 - लागू 
1100 - 50 - नहीं 
1250 रु० होता 


40 वर्ष और प्रावश्यक : 
उससे कम ( i ) मान्यता प्राप्त किसी 
( सरकारी विश्वविद्यालय से 
सेवकों के लिय अर्थशास्त्र या 
शिथिल की वाणिज्य में दूसरी 
जा सकती है ) श्रेणी में मास्टर की 

डिग्री या समतुल्य ।। 
( ii ) सरकारी सेवा 
या ख्याति प्राप्त 
कारबार समुत्थान में 
किसी उत्तरदायित्व 
पूर्ण पर्यवेक्षीय हैसियत 
में लगभग आठ वर्ष 
का अनुभव । 
( अन्यथा मुहित 
अभ्यर्थियों की 
दशा में अर्हताएं 
आयोग के विवेका 
नुसार शिथिल की 

जा सकती है ) । 
वांछनीय : -- 
( i ) निर्यात संप्रर्वतन 
उपायों का अनुभव । 
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सूची 


व्यापार जोन प्रशासन ) पद के लिए भर्तीनियम 


के लिए 


का का 


क्या सीधी परि - भर्ती की पद्धति, प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ यदि वे परि 
भर्ती वालों वीक्षा क्या भर्ती सीधी अन्तरण द्वारा भर्ती की विभागीय स्थितियां 

की का - होगी या प्रोन्नति___ दशा में वे श्रेणियां प्रोन्नति जिन में भर्ती 
विहित पाय लावधि द्वारा या प्रसि - जिनसे प्रोन्नति समिति करने में 
और शैक्षिक यदि नियुक्ति अन्तरण प्रतिनियुक्ति / अन्तरण विद्यमान है संघ लोक 
अर्हताएं कोई हो द्वारा तथा विभिन्न किया जाना है तो उसकी सेवा आयोग 
प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा 

संरचना क्या से परामर्श 
की दशा में भरी जाने वाली 

किया जाना है 
लागू होंगी रिक्तियों की प्रति 

शतता 


है 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होती 


दो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होती 


लागू नहीं 
होती 


संघ लोक 
सेवा प्रायोग 
( परामर्श 
से छूट ) 
विनियम , 
1958 के 
अधीन यथा 
अपेक्षित । 
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__ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


( ii ) मान्यता प्राप्त 
किसी विश्वविद्यालय 
संस्था से कारबार 
के प्रबन्ध में डिग्री 
डिप्लोमा । 
( iii ) भारतीय वि 
देशी व्यापार संस्थान 
में विदेशी डिप्लोमा 
पाठ्यक्रम या किसी 
विदेशी अन्तर्राष्ट्रीय 
संस्था में प्रशिक्षण 
कार्य का अनुभव । 
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- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


....- - 


- . 


- - - - - 


- - - - . - - - 
[ संख्या फा० 18/ 3/ 69 -ई० आई० ] 

के० के० सचदेव , प्रवर सचिव । 


कम्पनी कार्य विभाग 


ये प्रम्प, सा ० का नि० 1037, दिनांक 9 जलाई , 1970 के अन्तर्गत प्रकाशित , एकाधिकार 
तथा निर्बन्धकारी व्यापार प्रथा नियम , 1970 से सम्बन्धित हैं । 


अनुसूची 

प्ररुप सं० । 
खाजाना चालान सं० या रसीद तारीख 

( नियम 5 देखिये ) 
एकाधिकार तथा निर्बन्धकारी व्यापार प्रथा अधिनियम , 1969 सारभूत विस्तार करने के प्राणय 
को केन्द्रीय सरकार को सूचना का प्रारूप । 

(टिप्पण : "कलावधि " से उस कलेण्डर वर्ष से अव्यवहित पूर्ववर्ती तीन कलेण्डर वर्ष अभिप्रेत 
हैं जिसमें आवेदन दिया गया है ) । 

1 उपक्रम का नाम और पता 
2 अधिनियम के अधीन इसके रजिस्ट्रीकरण की संख्या और तारीख 
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3 उपक्रम का वर्गीकरण अर्थात क्या यह निम्नलिखित खण्डों में से एक या अधिक के अन्तर्गत 
माता है : 

( क ) अधिनियम की धारा 20 के (i), ( क ) ( ii ), ख (i ) ( ख ) ( ii ), । 
4 अन्तः संसक्त प्रत्येक उपक्रम का नाम , पता और उसके रजिस्ट्रीकरण की तारीख । 


5 कृपया उपदर्शित करे । 


(1 ) यदि उपक्रम साम्यन्तिक समुत्थान है तो 

( क ) स्वत्वधारी / स्वताधारियों का / के नाम और उसका उनके पता/पते 
( ख ) उपयुक्त ( क ) के सामने शशित व्यक्तियों द्वारा किसी अन्तः संसक्त उपक्रम और किसी 

अन्य उपक्रम में पारित स्वत्वधारिओं, भागीदारियों या निदेशकताओं का का पूरा 

म्यौरा । 
( ग ) उपक्रम की पूजी - संरचना /प्रस्थापित पूजी - संरचना । 
( घ ) प्रत्येक स्वत्वधारी/ नातेदार द्वाराकिया गया विनिधान । 
( 1 ) सभी मन्तःसंसक्त उपक्रमों की पूजी संरचना ( जिसमें डिबेंचर और उधार सम्मिलित 

हैं ) और ऐसे प्रत्येक उपक्रम में स्वत्वधारियों / नातेदारों में से प्रत्येक द्वारा किया गया 

विनिधान । 
( च ) अन्य उपक्रमों को जिनमें स्वात्वधारियों/ नातेदारों ने पूंजी का विनिधान किया है , 

पूजी संरचना ( जिसमें डिबेंचर और उधार सम्मिलित है ) । और प्रत्येक मामले में 

विनिधान का परिमाण । 
( छ ) उपक्रम में और अन्तः संसक्त उपक्रम में विदेशी सहभागिता , याद कोई हो , का पूरा 

ब्यौरा । जिनमें विदेशी सहयोगियों के नाम और पते तथा ऐसी सहभागिता के 

निर्बन्धन और शर्ते उपशित की गई हों । 
( ज ) उधारों का पूरा ब्यौरा जिनमें अनुसूचित बैकों और पब्लिक सेक्टर में की वित्तीय 

संस्थानों से , नामों और रकमों सहित , उधार विनिर्दिष्त : उपदर्शित किया गया हो । 

तत्समान ब्यौरा अन्तः संसक्त उपक्रमों की बाबत भी दिया जाना चाहिए । 
( ii ) यदि उपक्रम भागीदारी फर्म है तो : 

( क ) भागीदारों के नाम और उनके पते । 
( ख ) भागीदारों और उनके नातेदारों के सम्बंध में उपयुक्त (i ) में ( ख ) से ( ज ) तक के 

के रुप में पूरा ब्यौरा । 


( iii ) यदि उपक्रम निगमित निकाय है तो :--- 
( क ) निदेशकों , जिनमें प्रबन्ध पूर्णकालिक निदेशक और प्रबन्धक , यदि कोई हों , भी 

सम्मिलित हैं , के नाम और पते । 
( ख ) निदेशकों , प्रबधक और उनके नातेदारोंद्वारा अन्य उपक्रमों में धारित स्वत्वधारिताओं 

भागीदारियों और निदेशकताओं का पूरा ब्यौरा उपक्रमों के बीच अन्तः संसग यदि 
यदि कोई हो को बताया जाना चाहिए । 
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( ग ) निगमित निकाय की पूंजी संरचना जिसमें यह दशित हो कि शेयर पूंजी किस प्रकार 

बनी है । अनुसूचित बैकों , पब्लिक सेक्टर में की वित्तीय संस्थाओं, विदेशियों , अन्तः 
संसक्त उपक्रमों और 5 % से अधिक मतदान शक्ति वाले अन्य शयरधारकों द्वारा 
धारित साधारण और अधिमान दोनों शेयरों का अलग अलग पूरा ब्यौरा भी दें । 
यदि इस ब्यौरे में 51 % साधारण शेयर पूंजी नही पाती तो कृपया 51 % तक पूरा 
करने के लिए अन्य बड़े शेयरधारकों का ब्यौरा दें । अन्तः संसक्त उपक्रमों से संबंधित 
तत्समान जानकारी पथक विवरण में दी जा सकती है । 


( घ ) डिबेचर और उधार , यदि कोई हों पब्लिक सेक्टर में की वित्तीय संस्थानों , 

अनुसूचित कों /विदेशियों और अन्त : संसक्त उपक्रमों को जारी किए गए डिबेंचरो 
और उनसे लिए गए कर्जी का पूरा ब्योरा दें । फर्जी के निबन्धन और उनकी शर्ते 
अन्तः संसक्त उपक्रमों से संबंधित तत्समान जानकारी भी दी जानी चाहिए । 


( ड ) निगमित निकाय में शेयर धारिता ( अधिमान और साधारण ) का स्वरुप । ( इसमें 

( i ) प्रत्येक निदेशक , प्रबधक , और उनके नातेवारों में से प्रत्येक को मतदान शक्ति 
को प्रतिशतता और ( ii ) उन समूहों को मतदान शक्ति और विशिष्टियां से प्रत्येक 
की मतदान शक्ति 5 % या उससे अधिक है ) । 


( च ) प्रत्येक अन्तः संसक्त उपक्रम की पूजी - संरचना और ऐसे प्रत्येक उपक्रम में प्रत्येक 

निदेशक, प्रबन्धक और उनके नातेदारों में से प्रत्येक द्वारा धारित शेयरों की संख्या 
विनिहित पूजी , जिसमें निवेशकों और उनके नातेदारों की सम्मिलित मतदान शक्ति भी 
सम्मिलित है । 


( छ ) यदि किसी निदेशक , प्रबन्धक या ऐसे निदेशक, प्रबन्धक के किसी नातेदार का किसी 

उपक्रम में , भले ही वह अन्तःसंसक्त हो या न हो , कोई वित्तीय या अन्य हित होती पूरा 
ब्यौरा दिया जाए । 


6 उपक्रम के कारबार का क्षेत्र / उपक्रमद्वारा विनिर्मित , प्रदत्त , वितरित या अन्यथा नियंत्रित माल 
या की गई सेवाओं का विवरण जिसमें उस कालावधि के दौरान माल या सेवाओं में से प्रत्येक का यथा 
स्थिति मल्य . लागत , कीमत , मात्रा. या क्षमता सम्मिलित है, प्रमिततः दिया जाना चाहिए । 


7 प्रत्येक अन्तःसंसक्त उपक्रम द्वारा उस कालावधि में उसी या तत्समान माल या ऐसे माल , 
जो विभिन्न प्रकार से उत्पादित किया जाता है , की उत्पादित , प्रदप्त , वितरित या अन्यथा नियंत्रित यथा 
स्थिलि मात्रा और/ या मूल्य / और उन्ही या तत्समान सेवाओं का मूल्य उपर्शित करें । 


कलेण्डर वर्ष में उत्पादित , प्रदत्त , वितरित या नियन्त्रित माल का प्रावकलित परिमाण 
और मूल्य तथा की जाने वाली सेवाओं का मूल्य उपशित करें । 
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-- 


- 


- 


- 


_ 


_ 


_ 


9 प्रस्तावित सारभूत विस्तार का ब्यौरा : -- 
( क ) यदि नया माल उत्पादित , प्रदत्त, वितरित , या नियंत्रित करने या नई मेवाएं करने की 

प्रस्थापना है तो 
( क ) कृपया निम्नलिखित ब्यौरा दें : -- 


क्रम नए माल या नई सेवामों का 

वर्णन 


सं० 


उद्योग जिससे माल संस्थापित किए जाने के लिए प्रस्थापित 
संबंधित है वार्षिक क्षमता या की जाने के लिए 

प्रस्थापित सेवामों का प्राक्कलपित 

मूल्य । 


- - - 


- - - 


- - 


- 


( ख ) कृपया उपशित करें :--- 

विस्तार से पूर्व 


विस्तार के पश्चात 


प्रास्तियों का वर्णन 
और मूल्य 


आस्तियों का वर्णन और प्राक्कलित 
मूल्य । 


( ग ) यदि अन्तः संसक्त उपक्रमों में से कोई प्रस्थापित नया माल या तस्समान माल या नए माल 
के विभिन्न रुप पहले से ही उत्पादित , प्रदत्त वितरित या नियंत्रित कर रहा है या प्रस्थापित सेवाएं कर रहा 
रहा है तो कृपया निम्नलिखित ब्यौरा दें : - - 


क्रम उपक्रम का पता और रजिस्ट्रीकरण माल मेवाओं अनुशप्त - 
सं० सं० सहित नाम 

का वर्णन क्षमता 


संस्थापित कलावधि के 
क्षमता के दौरान 

प्रावर्त । 


( ख ) यदि विद्यमान क्रियाकलाप में सारभूत विस्तार करने की प्रस्थापना है तोः - - 

( क ) प्रस्थापित विस्तार की दिशाओं का वर्णन करें : -- 


माल का वर्णन वर्तमान वार्षिक 
सेवाओं का प्रकार संस्थापित क्षमता 


कालावधि के दौरान प्रस्थापित 
प्रावत 

विस्तार 


वार्षिक संस्थापित 
क्षमता या विस्तार के 
पश्चात् प्राक्कलित 
क्षमता । 


- 


- . 


- - . . - --. - 


- . 


- - 


( ख ) कृपया उपदर्शित करें 


विस्तार से पूर्व 


विस्तार के पश्चात् 


आस्तियों का वर्णन और मूल्य । 


प्रास्तियों का वर्णन और प्राक्कलित मूल्य । 


- - - 
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-- . -- - 
( ग ) यदि अन्तः संसक्त उपक्रमों में से कोई वहीं या तत्समान माल या ऐसे माल के पहले विभिन्न 
रुप का पहले से ही उत्पादित ,प्रदत्त , वितरित , या नियंत्रित कर रहा है या वही या तत्समान सेवाएं कर रहा 
है तो कृपया निम्मलिखित ब्यौरा दें । 


- - - 


-- - - - - - . 
क्रम उपक्रम का पता और रजिस्ट्रीकरण माल सेवाग्रो अनुज्ञप्त 
सं० सं० सहित नाम 

का वणन । क्षमता 


- - - - - . . 
संस्थापित कालावधि के 
क्षमता दौरान पावर्त 


टिप्पण: - - ( i ) अधिनियम की धारा 20 के अधीन स्पष्टीकरण के अन्तर्गत संगणित की जाने वाली 

आस्तियों का मूल्य । 
( ii ) प्रत्येक वर्णन के माल और सेवाओं को अलग - अलग करने के लिए माल और सेवानों के 

प्रांकड़े । 


1. वित्त स्कीम : - - 
कृपया प्रतिस्थापित विस्तार के लिए वित्त स्कीम के संबंध में निम्नलिखित सहित पूरा ब्यौरा दें : --- 
( क ) प्राक्कलित पूंजी परिव्यय जिसमें भूमि ,निर्माण , संयंत्र और मशीनरी , कच्ची सामग्री 

आदि जैसे शीर्षों को प्रस्थापित पाबंटन उपर्दाशत किया गया हो । 
( ख ) यदि उपस्कर को कोई मद जिसके अन्तर्गत कच्ची सामग्री है पायात की जानी है तो 

कृपया पायात प्रत्येक मद का भारतीय करेंसी तथा विदेशी करेंसी दोनों में प्राक्कलित मूल्य 

का पूरा ब्यौरा दें । 
( ग ) वित्त स्त्रोत 
( i) यदि प्रस्थापित विस्तार को उपक्रम के प्रान्तरिक त्रोतों से वित्तपोषित करने की प्रस्थापना 

है तो प्रमिततः उपदर्शित करें कि धनराशि किस प्रकार एकत्र की जाएगी । 
(ii) यदि किसी अन्य उपक्रम से जिसके अन्तर्गत अन्तःसंसक्त उपक्रम आते हैं कर्जे अभिप्राप्त 

करने की प्रस्थापना है तो कृपया ब्याज और पुनः संदाय की दर सहित उन निबन्धों 

और शर्तों को ब्यौरेवार उपवर्णित करें । 
( iii ) यदि किसी बैंक या वित्तीय संस्था से उधार लेने का आशय है तो कृपया कर्जा देने वाली 

संस्था का नाम और ब्याज दर , पुनः संदाय और उपक्रम के प्रबन्ध अपना नाम निर्देशित. 
नियुक्त करने और/ या कर्जे या उसके किसी भाग को उपक्रम के साधारण शेयर पूंजी 

विनिमान में संपरिवर्तित करने का विकल्प सहित निबन्धन तथा शर्ते उपणित करें । 
(iv ) यदि कोई विदेशी मुद्रा अन्तर्वलित है तो व्यक्ति या संस्थाओं का नाम और कर्जे 

के निबन्ध उपदर्शित करते हुए पूरा ब्यौरा प्रस्तुत करें । 
( v ) अलग विवरण संलग्न करें जिसमें यह दशित हो कि :- - 
( क ) उस लेखा वर्ष के जो उस कलेण्डर वर्ष जिसमें आवेदन किया गया है से अव्यवहितपूर्व 

कलेण्डर वर्ष के दौरान समाप्त होता है अन्तिम दिन को या यदि लेखा तैयार हो गए 
हैं तो उसके अन्तिम कलेण्डर वर्ष की समाप्ति की तारीख को , उपक्रम के वित्तीय 
और नकदी - स्थिति । 
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-- -- - - -- 
( ख ) यदि नई पूंजी जारी करने की प्रस्थापना है तो पब्लिक सेक्टर वित्तीय संस्थाओं, बकों , 

विदेशियों और अन्तः संसक्त उपक्रमों द्वारा प्रतिश्रुत किए जाने क्रय का जिम्मा लिए 

जाने के लिए प्रस्थापित शेयरों के बारे में पूरा ब्योरा दिया जा सकता है । 
( vi ) यदि प्रस्थावित विस्तार का वित्तपोषण किसी अनुसूचित बैंक या वित्तीय संस्था या 

उपक्रम से जो अन्तः संसक्त नहीं है उधार लेकर करना ईप्सित है तो कृपया यस्तावेजों 
साक्ष्य प्रस्तुत करके प्रमिततः उपदर्शित करें कि प्रस्थापित विस्तार के लिए अपेक्षित 
निधियों का उपबन्ध उन उपक्रमों जिनके साथ आवेदक उपक्रम अन्तःसंसक्त है द्वारा क्यों 
नहीं किया जा सकता । 


11. कृपया प्रस्थापित विस्तार से पूर्व के सभी वर्णन के उत्पदित , प्रदत्त , वितरित या नियंत्रित 
माल और/ या की गई प्रत्येक श्रेणी कीप्सेवा और प्रस्थापित विस्तार के पश्चात् उत्पादित माल आदि और 
की जाने वाली सेवानों की बाबत अपने उपक्रम का बाजार शेयर प्रस्तुत करें । 


12. कोई अन्य जानकारी जो उपक्रम प्रस्तुत करना चाहे । 
13. उपक्रम के गत तीन लेखा वर्षों के लिए वार्षिक लेखामों में से प्रत्येक की एक प्रति । 


प्रधान अधिकारी के हस्ताक्षर 


स्थान . . . . . . . . . 


शारीख . . . . . . . . . . . . . 


सत्यापन 


"मैं , क. ख. . . .. . .. . .. .. . . . . . . . . एतद्वारा सत्यनिष्ठा और सद्भाव से कथन 
करता हूं कि उपरोक्त परा 1 से 13 में कथित विवरण मेरे सर्वोत्तम ज्ञान और विश्वास के अनुसार 
सही है । " 


प्रधान आफिसर के हस्ताक्षर 


( भारत सरकार द्वारा भरा जाना है ) 
1. सूचना की प्राप्ति की तारीख : 


प्रापक आफिसर के हस्ताक्षर 


तारीख . . . . . • • • • 


2. प्रायोग को निर्देश की दशा में : -- 
( क ) तारीख , जिसका मामला प्रायोग को निर्दिष्ट किया गया है । 
( ख ) तारीख , जिसको आयोग की रिपोर्ट प्राप्त हुई है । 
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3. तारीख , जिसको सरकार के आदेश प्रावेदक उपक्रम को संसूचित किये गये थे । 


खजाना चालान सं० 


रसीद सं० 
तारीख 


प्ररुप 2 


( नियम 6 देखिये ) 
एकाधिकार तथा निर्बन्धनकारी व्यापार प्रथा अधिनियम , 1969 


नए उपक्रम के संख्यापन के लिये आवेदन का प्रारूप (टिप्पण : "कालावधि के उस कलेण्डर 
वर्ष से अव्यवहित पूर्ववर्ती तीन कलेण्डर वर्ष अभिप्रेत हैं जिसमें आवेदन दिया गया है । 


___ 1. उस नए उपक्रम जिसके अधिनियम की धारा 22 के उपबन्धों को आकृष्ट करने की संभावना 
है के संस्थापन की प्रस्थापना करने वाले व्यक्ति / प्राधिकारी का नाम और पता । 


2. यथास्थिति , प्रस्थापित स्वत्वधारियों , भागीदारों , समप्रवर्तकों या निदेशकों के नाम और 
उनके पते । 


य 


3. प्रस्थापित उपक्रम का नाम , उसकी पंजी , संरचना और प्रबन्ध प्रकार । 
4 . कारखाने की प्रस्थापित अवस्थिति । । 
तहसील . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . जिला . . . . . . . . . . . . . र 
5 . नए उपक्रम के कारबार के प्रस्थापित क्षेत्र 
( प्रत्येक श्रेणी के उत्पादित , प्रदत्त , वितरित या नियंत्रित माल और प्रत्येक श्रणी की की जाने 

वाली सेवानों की विशिष्टियां स्पष्ट रूप से निर्दिष्ट की जानी चाहियें ) । 
6. यदि माल विनिर्मित करने या सेवायें करने की प्रस्थापमा है तो कृपया प्रस्थापित संस्थापित 
क्षमता और प्राक्कलित वार्षिक उत्पादन की मात्रा और मल्य दोनों में पावर्त उपर्शित करें। प्रस्थापित 
संस्थापित क्षमता या प्राक्कलित वार्षिक उत्पादन का निर्धारण करने में पनाया गया आधार , जिसमें 
पारी प्रचालन सम्मिलित है, उपशित किया जाना चाहिये । 

7. यदि क्रमिक विनिर्माण कार्यक्रम अनुध्यात है तो कृपया निम्नलिखित विशिष्टियां दें : 


- 


- - - - 


- --- -- - -- 


वर्ष 


उत्पादन 
का क्षेत्र 


वार्षिक प्रावर्त 
मात्रा 

मूल्य 
टनों में 


कच्ची सामग्री की आयातित अन्तर्वस्तु 

का प्रतिशत मूल्य 


( क ) उन उपक्रमों में से जिनके साथ नया उपक्रम , जो संख्यापित होने पर , अन्तः संसक्त 

हो जायगा अधिनियम के अधीन प्रत्येक का नाम , पता , संख्या और रजिस्ट्रीकरण की 
तारीख । प्रत्येक दशा में अन्तः संसर्ग की रीति उपर्दाशत की जानी चाहिये । ) 
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- - 


- 


- 


- - - 


( ख ) कृपया पब्लिक सेक्टर की वित्तीय संस्थाओं, बैंकों, विदेशियों और ऊपर उप -परा ( क ) 

में उपशित उपक्रमों में से प्रत्येक के 5 प्रतिशत से अधिक मतदान शक्ति वाले धारकों 
द्वारा धारित शेयरो के बारे में पूरा ब्यौरा दे । यदि उन व्यौरों मे 51 प्रतिशत साधारण 
शेयर पूजी नहीं आती तो 51 % तक पूरा करने के लिये अन्य बड़े धारकों का ब्यौरा दें । 


9. कृपया ऊपर पैरा 8 ( क ) के सामने उपर्दाशत प्रत्येक उपक्रम की बाबत निम्नलिखित व्यौरा 


- - 


- - 


- - -- 


. - - 


- 


उपक्रम का नाम 


.. -. - - - . - - . . - . - .. - - - -. - -- -- - - - . .- . - -. - - 
उत्पादित माल की गई अनशपत संस्थापित कालावधि प्रत्येक उत्पाद / 
सेवाओं की श्रेणी क्षमता क्षमता के दौरान सेवा का बाजार 

पावन 


शेयर 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - -- --- - . 


- 


- - 


- - - - - - - 


10. उत्पादित , प्रदत्त , वितरित या नियंत्रित किये जाने के लिये प्रस्थापित प्रत्येक श्रेणी के माल 
और / या की जाने के लिये प्रस्थापित प्रत्येक श्रेणी के माल और/ या की जाने के लिये प्रस्थापित किसी 
श्रेणी की सेवा की बाबत अन्तः संसक्त उपक्रमों में में प्रत्येक के प्राक्कलित बाजार शेयर के माथ नए 
उपक्रम का प्राक्कलित बाजार शेयर प्रस्तुत करें । 

( प्राक्कलित बाजार शेयर अनाप्त / प्रस्थापित संस्थापित क्षमता के प्रति निर्देश में संगणित 

किया जायगा ) 
यदि कोई क्रमिक कार्यक्रम है तो प्राक्कलित बाजार शेयर प्रत्येक वर्ष के प्राक्कलित आवर्त के 

प्रति निर्देश से शित किया जायगा । 
11. वित्त - स्कीम - - 


कृपया नए उपक्रम के लिये वित्तीय स्कीम , जिसमें निम्नलिखित सम्मिलित है , के बारे में पूरा 

व्यौरा प्रस्तुत करें - - 
( क ) भूमि ,निर्माण , संयंत्र और मशीनरी , कच्ची सामग्री प्रादि जैसे व्योरेवार शीर्ष को 

प्रख्यापित उपशित आवंटन उपर्दाशत करते हुए प्राक्कलित परियोजना लागत । 
( ख ) वित्त -स्रोत - - 

यदि क्ति की अपेक्षाय किसी अन्य उपक्रम जिसमें अन्तः संसक्त उपक्रम सम्मिलित 
है के स्रोतों से पूरी करने की प्रस्थापना ह तो कृपया उन निर्बन्धनों और शर्तों का 
ध्योग दें जिन पर विस के उपलब्ध होने की प्रत्याशा है । 


यदि इस सम्बन्ध में किसी अनस्चित बैंक या पब्लिक सेक्टर में की वित्तीय संस्था 
से सहायता का उपभोग करना आशयित है तो कृपया कर्जा देने वाली संस्था के 
निबन्धन और शतं जिनमें ब्याज- दर , पुनः मंदाय और उपक्रम के प्रबन्ध में अपना 
नामनिर्देशनी नियुक्त करने और या कर्जे या उसके किसी भाग को उपक्रम के 
साधारण शेयर पुजी विनिधान में संपरिवर्तित करने का विकल्प सम्मिलित है , 
उपवणित करें । 
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( iii ) यदि कोई विदेशी मद्रा अन्तर्वलित हैं तो व्यक्तियों या संस्थाओं का नाम और 

कों के निबन्धन उपणित करते हुए पूरा ब्यौरा दें । । 
यदि वित्तीय संसाधन किसी बैंक, वित्तीय संस्था या उपक्रम जो अन्तः संसक्त 
नहीं है से प्राप्त करना ईप्मित है तो कृपया प्रमिततः उपर्दाशत करें कि प्रस्थापित 
उपक्रम के लिये अपेक्षित निधियों की व्यवस्था उन उपक्रमों जिनके साथ आवेदक 

उपक्रम संस्थापित होने पर अन्तः संसक्त होंगे द्वारा क्यों नहीं की जा सकती । 
( v ) यदि कम्पनी अधिनियम के अधीन नई कम्पनी बनाने की प्रस्थापना है और इस 

प्रयोजन के लिये पूंजी जारी करने की प्रस्थापना है तो निम्नलिखित का पूरा 

व्यौरा दें - - 
( क ) पूंजी संरचना । 
( ख ) पब्लिक सेक्टर वित्तीय संस्थानों और अनुसूचित बैंकों द्वारा प्रतिश्रुत करने के 

लिये जिम्मा लेने के लिये प्रस्थापित शेयर । ( उपक्रमों के नाम और निबंधन तथा 

शर्ते दी जायेंगी ) । 
( ग ) अन्य जिम्मा लेने वालों द्वारा जिम्मा लेने के लिये प्रस्थापित शेयर ( नाम और जिम्मा 

लेने के निबन्धन और शर्ते दी जायेंगी ) । 
( घ ) विदेशी सहयोगियों यदि कोई हों , को जारी करने के लिये प्रस्थापित शेयर. विदेशी 

सहयोगियोके नाम , कम्पनी की पूंजी में उनके भाग लेने का प्रकार और विशिष्टियां 

और प्रस्थापित सहयोग करार का ब्यौरा । 
( 0 ) उन उपक्रमों को जो नए उपक्रम के साथ अन्तः संसक्त होंगे जारी किए जाने के लिये 

प्रस्थापित शेयर ; 
( च ) ( i ) उन विद्यमान उपक्रमों जो नये उपक्रम के साथ अन्तः संसक्त उपक्रम हो 

जायेंगे के निदेशकों / स्वत्वधारियों भागीदारों को जारी किये जाने के लिये प्रस्थापित 

शेयर । 
i ) ऐसे निदेशकों स्वत्वधारियों भागीदारों के नातेदारों को जारी किये जाने के लिये 

प्रस्थापित शेयर ; और । 
( छ ) सामान्य निदेशकों या प्रबन्धक के नाम । 
12. प्रमुख कच्ची सामग्री और उसके मूल्य की प्राक्कलित अपेक्षायें : 


की सामग्री का देशज या आयात प्रस्थापित संस्थापित क्षमता मूल्य (विदेशी मुद्रा में , 
नाम की गई तक पहुंचने के लिये अपेक्षित जहां लागू हो ) 

माना 


13. पंजी उपस्कर की अपेक्षायें , यदि कोई हों । 

अपेक्षित उपस्कर का कुल मूल्य । 
( 1 ) पायात किया गया 

( ii ) देशज 
14. उपर्दाशत करें कि क्या कच्ची सामग्री और तैयार माल के संचालन के लिये रेल परिवहन 
की अपेक्षायें , यदि कोई हों , उपलब्ध हैं । 
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15. उपदर्शित करें कि क्या जल , शक्ति और कोयला कोक की अपेक्षायें प्रस्थापित प्रस्थिति 
में पूरी हो जायेंगी । 

16. नियोजित किये जाने वाले कर्मकारों की प्राक्कलित संख्या उपशित करें । 

17. यदि नये उपक्रम को किसी श्रेणी के माल के प्रदाय , वितरण , या नियंत्रण जैसे व्यापारिक 
क्रियाकलापों में रत होना है तो कृपया ऐसे प्रत्येक माल , प्रदाय - - स्रोतों, देश उस भाग जहां अन्ततोगत्वा 
माल का विक्रय होना है , ऐसे प्रत्येक माल के लिये प्राक्कलित वार्षिक आवर्त , का पूरा व्यौरा दें । 


18. उन उपक्रमों जिनके साथ , स्थापित होने के पश्चात नया उपक्रम अन्तः संसक्त उपक्रम 
बन जाएगा के अन्तिम वर्ष के लिए वार्षिक लेखा की एक - एक प्रति संलग्न करे । यदि उपक्रम का 
स्वामित्व निगमित निकाय के पास है तो कृपया ऐसी कम्पनी के अन्तिम वर्ष के लिए संपरीक्षित 
वार्षिक लेखा संलग्न करें । 


स्थान . . . . . . . . . . 


तारीख 


प्रधान आफिसर के हस्ताक्षर 


सत्यापन 


" मैं , क , ख , . . . . . . . . . . . . . 
एतद्द्वारा सत्यनिष्ठा और सद्भाव से कथन करता हूं कि उपरोक्त पैरा 1 से 18 में कथित विवरण 
मेरे सर्वोत्तन ज्ञान और विश्वास के अनुसार सही है । " 


प्रधान आफिसर के हस्ताक्षर 


( भारत सरकार द्वारा भरा जाना है ) 


1. सूचना की प्राप्ति की तारीख 


प्रापक आफिसर के हस्ताक्षर 


तारीख 


n 


2. आयोग को निर्देश की दशा में : 

( क ) तारीख , जिसको मामला आयोग को निर्दिष्ट किया गया है । 
( ख ) तारीख, जिस को आयोग की रिपोर्ट प्राप्त हुई है । 


hon For 


है 


3. तारीख , जिसको सरकार के आदेश आवेदक उपक्रम को संसूचित किए गए थे । 
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प्ररुप 3 
[ नियम 7 ( 1) देखिए ] 


खजाना चालान 
संख्या 

या 
रसीद-तारीख 


एकाधिकार तथा निर्बन्धकारी व्यापार प्रथा अधिनियम , 1969 विलयन समामेलने के लिए केन्द्रीय 

सरकार को प्रावेदन का प्ररूप 
(टिप्पण : “कालाविधि " से उत कलेन्डर वर्ष से अव्यवहित पूर्वी तीन कलेन्डर वर्ष भित्रेत 
है जिसमें आवेदन दिया गया है ) । 

1. उस प्रावेदक उपक्रम का नाम और पता जिसको अधिनियम के अध्याय 3 का भाग क 
लागू होता है (विलयन समामेलन की प्रस्थापित स्कीम का पक्षकार ) 

2. विलयन समामेलन की प्रस्थापित स्कीम का पूरा ब्यौरा ( स्कीम की एक प्रति संलग्न की 
जानी चाहिए ) है । 

3. समामेलन ,विलपन के लिए प्रस्थापित उपक्रमों की पूंजी संरचना पूंजी विनिधान का 
ब्यौरा । 

4 . समामेलन विलयन के लिए प्रस्थापित उपक्रमों के प्रबन्ध का रूप । 

5 . संबंधित उपक्रम द्वारा कालाविधि के दौरान उत्पादित , प्रदत्त वितरित या नियंत्रित माल 
या की गई सेवाएं । 

6. कालाविधि के दौरान प्रत्येक उत्पाद की बाबत संबंधित उपक्रमों के बाजार शेयर ( कृपया 
प्रत्येक उपक्रम को बाबत पृथकता, अनुशाप्त क्षमता, संस्थापित क्षमता और उत्पादन /पावर्त के संबंध में 
पृथक ब्यौरा दें । 

7. संबंधित उपक्रमों से अन्तः संसक्त प्रत्येक उपक्रम का नाम और पता, प्रत्येक के स्वत्वधारी / 
भागीधारों निदेशकों का नाम और पता, प्रत्येक की जी संरचना और वार्षिक प्रावर्त और कालाविधि 
के दौरान प्रत्येक उत्पादित , प्रदत, विपरित या नियंत्रित उत्पाद और/ या की गई सेवा की बाबत प्रत्येक 
उपक्रम के बाजार गेयर । 

8. कृपया उपरोक्त स्तंभ 7 की तरह उपक्रम से अन्तः संसक्त उस प्रत्येक उपक्रम की बाबत 
जो प्रस्थापित विलयन/ समामेलन स्कीम से अस्तित्व में लाया जाएगा , पूरी विशिष्टियां दें । 

9. प्रस्थापित विलयन समामेलन द्वारा प्राप्त किए जाने वाले ईप्सित उद्देश्य । (दिए गए 
कारण विस्तत होने चाहिए और समर्थन करने वाले साक्षय संलग्न होने चाहिएं ) 

10. यदि प्रस्थापित विलयन समामेलना से , किसी उत्पाद के जो उत्पादित , प्रदत्त , वितरित 
या अन्यथा नियंत्रित किए जा सकते हैं , या की गई सेवाओं के प्रति निदेश से, बाजार-संरचना में परि 
वर्तन लाए जाने की संभावना है, तो कृपया यह उपर्दाशत करें कि क्या ऐसे परिवर्तन से प्रतिस्पर्धाविरोधी 
प्रभाव या एकाधिकार होने की संभावना है । 
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11 . यदि प्रस्थापना में दो या अधिक निगमित निकायों का विलयन या समामेलन अन्तर्वलिप्त 
है तो कृपया यह उपदर्शित करें : 

( क ) प्रत्येक निगमत निकाय क निदेशकों प्रबन्धकों के नाम और पते । 
( ख ) प्रत्येक निगमित निकाय के 5 % या अधिक शेयर धारण करने वाले प्रत्येक पब्लिक 

सेक्टर वित्तीय संस्था बैंक, विदेशियों और अन्य व्यक्तियों द्वारा धारण किए गए 

शेयरों की बाबत पूरा ब्यौरा ; 
( ग ) प्रत्येक निगमित निकाय के सामान्य शेयर धारकों के नाम और पते । 
12. कोई अन्य सूचना जिसे आवेदक देना चाहे । 
13. कृपया संबंधित उपक्रमों के गत तीन लेखा वर्षों के वार्षिक लेखाओं की प्रति संलग्न करें । 

14. कृपया उन सभी उपक्रर्मों के गत तीन वर्षों के प्रत्येक वार्षिक लेखा की प्रलि संलग्न करें जो 
स उपक्रम के साथ अन्त : संसक्त होंगे जो प्रस्थापना के परिणामस्वरूप उद्भत होगा । 


स्थान 


विलयन के लिए प्रस्थापित प्रत्येक उपक्रम जिसको 
अधिनियम के अध्याय 3 का भाग क लागू होता है : 

के प्रधान आफिसर के हस्ताक्षर 


सारीख 


सत्यापन 


" मैं , क , ख , 
एतद्द्वारा सत्यनिष्ठा और सदभाव से कथन करता हूं कि उपरोक्त पैग 1 से 11 में कथित विवरण मेरे 
सर्वोत्तम ज्ञान और विश्वास के अनुसार सही है । " 


उत्तरदायी प्राफिसर के हस्ताक्षर 


( भारत सरकार द्वारा भरा जाना है ) 


1. सूचना की प्राप्ति की तारीख : 


प्रापक आफिसर के हस्ताक्षर 


तारीख - 


- 


2. प्रायोग को निर्देश की दशा में : 
( क ) तारीख , जिसको मामला प्रायोग को निर्दिष्ट किया है । 
( ख ) तारीख , जिसको प्रायोग की रिसोर्ट प्राप्त हुई है । 


3. तारीख , जिसको सरकार के आदेश प्रावेदक उपक्रम को संसूचित किए गए थे । 
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प्ररूप 4 


[नियम 7 ( 2 ) देखिए ] 


खजाना चालान 
या 
रसीद तारीख 


एकाधिकार तथा निर्बन्धन कारी व्यापार प्रथा अधिनियम , 1969 


सम्पूर्ण उपक्रम या उसके भाग को क्रय , ग्रहण या अन्य प्रकार से अर्जित करने की प्रस्थापनाओं की बाबत 

केन्द्रीय सरकार को प्रावेदन का प्ररुप । 


( टिप्पण : " कालावधि " से उम कलेन्डर वर्ष से अव्यवहित पूर्ववर्ती तीन कलेन्डर वर्ष अभिप्रेत 
है जिसमें आवेदन किया गया है ) । 

1. अन्य उपक्रम को या उसके भाग को अप, ग्रहण या अन्य प्रकार में अजित करने की प्रस्थापना 
करने वाले उपक्रम का नाम और पता । 

2. उपक्रम की रजिस्ट्रीकरण संख्या । 

3. अजित करने वाले उपक्रम से अन्त : संसक्त प्रत्येक उपक्रम का नाम , पता और रजि 
स्ट्रीकरण की संख्या और तारीख । 

4 . कृपया उपर्दाशत करे : - - 
(i ) यदि उपक्रम सांपत्तिक समुत्थान है तो : - - 

( क ) स्वत्वधारी स्वत्वधारियों का | के नाम और उसका उनके पता/ पते । 
( ख ) उपरोक्त ( क ) के सामने दशित व्यक्तियों द्वारा अन्तः संसक्त उपक्रम और किसी 

अन्य उपक्रम में धारित स्वत्वधारिताओं, भागीदारियों या निदेशकतानों का पूरा 

ब्यौरा । 
( ग ) उपक्रम की पूंजी - संरचना प्रस्थापित पूंजी संरचना । 
( घ ) उपक्रम में प्रत्येक स्वत्वधारी नातेदार द्वारा किया गया विनिधान । 
( ङ ) सभी अन्त : संसनत उपक्रमों की पूंजी -संरचना ( जिसमें डिबेन्चर और उधार भी 

सम्मिलित्त हैं ) और ऐसे प्रत्येक उपक्रम में स्वत्वधारियों नातेदारों में से प्रत्येक 

द्वारा किया गया विनिधान । 
( च ) उन अन्य उपक्रों को जिनमें स्वत्मधारियों / नातेदारों ने पूंजी का विनिधान किया 

है पंजी संरचना, किस में डिबेन्चर और उधार सम्मिलित हैं और प्रत्येक मामले में 

विनिधान का परिमाण । । 
( छ ) उपक्रम और अन्स : संसक्त उपक्रमों में विदेशी सहभागिता यदि कोई हो , का पूरा 

ब्यौरा जिसमें विदेशी सहयोगियों के नाम और पते तथा ऐसी सहभागिता के 

निधन और शर्ते उपदर्शित की गई हों । । 
( ज ) उधारों का पूरा ब्यौरा जिनमें अनुसूचित बैंको और पब्लिक सेक्टर में की वित्तीय 

संस्थानों के नामों और रकमों सहित उधार विनिर्दिष्टतः उपर्दाशत किया गया हो । 
तरसमान ब्यौरा अन्तः संसक्त उपक्रमों की बाबत भी दिया जाना चाहिए । 


. 
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( ii ) यदि उपक्रम भागदारी फर्म है तो : -- 

( क ) भागीदारों के नाम और उनके पते ;. 
( ख ) भागीदारों और उनके नातेदारों के संबंध में उपर्युक्त (i ) में ( ख ) से ( ज ) तक 

__ के रूप पूरा ब्यौरा । 
( iii ) यदि उपक्रम निगमित निकाय है तो : 
( क ) निदेशकों जिसमें प्रबन्ध पूर्ण कालिक निर्देशक और प्रबन्धक, यदि कोई हो , सम्मिलित 

हैं के माम और पते । 
निदेशकों, प्रबन्धक और उनके नातेदारों द्वारा अन्य उपक्रमों में धारित स्वत्वधारितामों 
भागीदारियों और निदेशकतामों का पूरा व्यौरा उपक्रमों के बीच अन्त : संमग , यदि 

कोई हो बताया जाना चाहिए । 
( ग ) निगमित निकाय की पूंजी संरचना जिसमें यह दर्शित हो कि शेयर पूंजी किस प्रकार 

बनी है और अन्त : संसक्त उपक्रमों में अनुसूचित बैंकों , पब्लिक सैक्टर में की वित्तीय 
संस्थाओं, विदेशी सहभागिता , यदि कोई हो द्वारा धारित शेयरों से संबंधित पूर्ण 

ब्यौरा भी दें । अन्तः संसक्त उपक्रमों से संबंधित तत्समान सूचना । 
घ ) डिबेन्चेर और उधार यदि कोई हो / पब्लिक सेक्टर में की वित्तीय संस्थानों , अनुसूचित 

बैंकों, विदेशी सहभागियों, यदि कोई हो , और अन्त : संसक्त उपक्रमों को जारी किए 
गए डिबेन्चरों और उनसे लिए गए कर्जी का पूरा व्यौरा दें । कों को प्रतिभूत 

और अप्रतिभूत कों में वर्गीकृत करें । दी गई प्रतिभूति की प्रकृति उपशित की जा 
सकती है । अन्त : संसक्त उपक्रमों से संबंधित तत्समान जानकारी भी दी जानी 

चाहिए । 
( 3 ) निगमित निकाय में शेयर धारिता ( अधिमान और साधारण ) ( इसमें प्रत्येक 

निदेशक , प्रबन्धक और उनके नातेदारों में से प्रत्येक मतदान शक्ति की प्रति 
शतता और उन समूहों की मतदान शक्ति और विशिष्टियां जिनमें से प्रत्येक 

की मतदान शक्ति 1 प्रतिशत या अधिक है सम्मिलित होनी चाहिए । 
( च ) प्रत्येक अन्तःसंसक्त उपक्रम की पूंजी - संरचना और ऐसे प्रत्येक उपक्रम में 

प्रत्येक निदेशक प्रबन्धक और उनके नातेदारों में से प्रत्येक द्वारा धारित शेयरों 
की संख्या / विनिहित पूंजी , जिसमें निदेशकों और उनके नातेदारों की सम्मिलित 

मतदान शक्ति भी सम्मिलित है । 
( छ ) यदि किसी निदेशक , प्रबन्धक या ऐसे निदेशक , प्रबन्धक के किसी नातेदार का 

किसी उपक्रम में , भले ही वह अन्तःसंसक्त हो या न हो , कोई वित्तीय या अन्य 

हित है तो पूरा यौरा दिया जाए । 
( ज ) अजित किए जाने वाले उपक्रमों और उनसे अन्तःसंसक्त उपक्रमों के स्वत्वधारियों / 

भागिदारों/निदेशकों के नाम , पूंजी संरचना , शेयर धारिता- प्रतिरूप , सामान्य 
शेयरधारकों के धारण किए गये शेयरों की संख्या को उपदर्शित करते हुए , 
नाम और पते या ऐसे प्रत्येक उपक्रम की बाबत हित की प्रकृति और विस्तार । 


5. अजित किए जाने वाले उपक्रम के कारवार का क्षेत्र / उपक्रम द्वारा विनिर्मित , प्रदत्त , 
वितरित या अन्यथा नियंत्रित माल या की गई सेवाओं का विवरण प्रमिततः दिया जाना चाहिए 
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जिसमें प्रत्येक माल का यथास्थिति मूल्य , लागत, कीमत, परिमाण या क्षमता और कालावधि के 
दौरान सेवाएं सम्मिलित हैं । 


6. कृपया उसी या उसी प्रकार के माल या उस माल की जो विभिन्न उत्पादित प्रदत्त 
वितरित या अन्यथा नियंत्रित विभिन्न प्रकार के उत्पादन का विषय है , यथास्थिति मात्रा और या 
मूल्य उपदर्शित करे प्रोम् अजित करने वाले उपक्रम से अन्तःसंसक्त प्रत्येक उपक्रम द्वारा की गई 
उसी या उसी प्रकार की सेवाओं का मूल्य । 


7. बालू कलेन्डर वर्ष के दौरान उत्पादित , प्रदत्त , वितरित या अन्यथा नियंत्रित किए 
जाने वाले माल की प्राक्कलिन माना और मूल्य और की जाने वाली सेवाभों का मूल्य उप 
शित करें । 


8. उस उपक्रम का साम और पता जिसे पूर्णत: या जिसके भागतः ग्रहण या अन्यथा 
अजिस कम्ने की प्रस्थापना है । कृपया उपक्रम की रजिस्ट्रीकरण संख्या , यदि यह अधिनियम के 
अधीन रजिस्ट्रीकृत है , उपदर्शित करे । 


9. कृपया क्रय द्वारा, ग्रहण द्वारा या अन्यथा प्रस्थापित अर्जन का पूरा ब्यौरा दें जिसमें 
निम्नलिखित हो : 

( क ) यदि किसी उपक्रम को पूरा या उसके भाग को क्रय करने की प्रस्थापना है तो 

प्रस्थापित क्रय कीमत, वह आधार जिस पर यह निकाली गई है जिसमें 

अपनाई गई मूल्यांकन रीति सम्मिलित हो ; 
( ख ) यदि किसी अन्य उपक्रम के शेयरों को अर्जन करने की प्रस्थापना है तो अन्तर्वलित 

शेयरों की संख्या , मूल्यांकन रीति अन्य उपक्रम के उन शेयर धारकों को प्रस्थापना 
किस प्रकार की गई थी जो अपनी धतियों को नगद या अर्जन करने वाले उपक्रम 
के शेयरों के विनिमय में विक्रय करने के लिए सहमत हो गए हैं । यदि अन्य 
उपक्रम के सभी शेयर धारकों को प्रस्थापना नहीं की गई थी तो उसके कारण 

स्पष्ट रूप से उपदशित किए जाने चाहिएं । 
___ 10. उस उपक्रम के कारबार का क्षेत्र, जिसको अजित किए जाने की प्रस्थापना है , उत्पादित , 
प्रदत्त , वितरित या अन्यथा नियंत्रित माल के प्रकार को या कालावधि के दौरान की गई 
सेवाअों को , उपदर्शित करते हुए स्वत्वधारियों / भागीदारों /निदेशकों के नाम और पते पार उपक्रम 
की पूंजी संरचना , उसके उधारों सहित । 


11, कृपया उस उपक्रम द्वारा जिसके अजित किए जाने की प्रस्थापना है द्वारा कालावधि 
के दौरान उत्पादित , प्रदत्त , वितरित या नियंत्रित माल या की गई सेवाओं की यथास्थिति मात्रा 
और / या मूल्य उपदर्शित करें । 

12. कृपया यहां उपदर्शित करें कि प्रस्थापना अधिनियम की धारा 23 की उपधारा ( 4 ) 
को आकृष्ट करती है । 

13. उस उपक्रम के कारबार का क्षेत्र ओ /जिसके प्रस्थापित अर्जन के परिणामस्वरूप 
उद्भत होगा /उद्भुत होने की संभावना है । 
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कृपया निम्नलिखित ब्यौरा दें : 


माल का विवरण 


क्रम 
संख्या 


अजित करने वाले 
उपक्रम की वर्तमान 
वार्षिक संस्थापित 
क्षमता 


परिणामित उपक्रम 3 और 4 दोनों 
की वर्तमान प्राक्क - स्तंभों के रूप में 
लित संस्थापित प्राक्कलित बाजार 
क्षमता 

शेयर 


सेवाओं का प्रकार 


14. अधिनियम के अधीन उस उपक्रम का नाम , पता , रजिस्ट्रीकरण संख्या, यदि कोई है , 
जो प्रस्थापित अर्जन के परिणामस्वरुप उदन होगा , अन्तःससक्त हो जाएगा । 

15. उपरोक्त पैरा 14 में निर्दिष्ट ऐसे प्रत्येक अन्तःसंसक्त उपक्रम के कारबार का क्षेत्र । 


कृपया निम्नलिखित विणिप्टियां दें : 


क्रम उपक्रम का नाम माल सवाओं का अनुज्ञप्त क्षमता , 

विवरण यदि कोई हो 


संख्या 


संस्थापित कालावधि के 
क्षमता दौरान प्रत्येक 

माल नेवा का 
पावर्त 


16. ( क ) वित्त -स्कीम 

कृपया प्रस्थापित अर्जन के लिए वित्त -स्कीम से संबंधित पूर्ण व्यौरा दें । 
( ख ) वित्त स्त्रोत 
( i) यदि प्रस्थापित विस्तार को उपक्रम के आंतरिक स्त्रोतों से वित्त पोषित करने 

की प्रस्थापना है तो प्रमिततः यह उपदर्शित करें कि निधियां किस रीति से 

एकन की जाएंगी । 
( ii ) यदि कहें किसी अन्य उपक्रम से , जिसमें अन्तः संसक्त उपक्रम सम्मिलित 

हैं , अभिप्राप्त करने की प्रस्थापना है, तो कृपया निबन्धनों और शर्तों को , 
जिसमें ब्याज की दर और पुनः संदाय सम्मिलित है, विस्तारपूर्वक 

करें । 
( iii ) यदि किसी बैंक या वित्तीय संस्था से उधार लेना आशयित है तो कृपया 

निबन्धनों और शर्तों जिनमें ब्याज की दर , पुनः संदाय , उधार देने वाली संस्था 
को अपने नामनिर्देशिती को उपक्रम के प्रबन्ध में नियक्त करने और या कर्जे 
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या उसके किसी भाग को उपक्रम के साधारण शेयर पूंजी विनिधान में संपरिवर्तन 

करने का विकल्प , यदि कोई है, वणित करें । 
( 4 ) कृपया , यदि कोई विदेशी मुद्रा अन्तर्वलित है तो , पूर्ण ब्यौरा दें । 
( 5 ) एक पथक विवरण यह दर्शाते हुए संलग्न करे कि --- 
( क ) उस लेखा वर्ष , जो उस कलेन्डर वर्ष जिसमें आवेदन दिया गया है , से अव्यवहित 

पूर्व कलेकर वर्ष के दौरान समाप्त होता है कि अन्तिम दिन को या यदि 
लेखा तैयार हो गए हैं तो उसके अन्तिम कलेन्डर वर्ष की समाप्ति की तारीख 

को , उपक्रम की वित्तीय और नकदी की स्थिति । 
( ख ) यदि नई पूजी जारी करने की प्रस्थापना है तो जिम्मा लिए जाने वाले शेयरों 

की बाबत , पीर विदेशी महभागिता , यदि कोई है , और पब्लिक सेक्टर में 

वित्तीय संस्थाओं को जारी किए गए शेयरों का पूरण ब्यौरा । 
( ग ) यदि प्रस्थापना में शेयरों का विनियम अन्तर्वलित है तो कृपया वह आधार 

उपर्दाशत करें जिस पर प्रस्थापित विनिमय अनुपात निकाला गया है । 
17. कोई अन्य सूचना जिसे उपक्रम देना चाहे । 
18. उपक्रम के प्रत्येक वार्षिक लेखा की प्रति । 


स्थान - - - - - -- - -- - 


प्रधान आफिसर के हस्ताक्षर 


तारीख: - - - - -- 


सत्यापन 


" मैं क ख - - --- - 

- - एतद्द्वारा सत्यनिष्ठा और सद्भाव से कथन करता 
हं कि उपरोक्त पैरा 1 से 18 में कथित विवरण मेरे सर्वोत्तम ज्ञान और विश्वास के अनुसार सही 


op4 


प्रधान आफिसर के हस्ताक्षर 


( भारत सरकार द्वारा भरा जाना है ) 


आवेदन की प्राप्ति की तारीख 


प्रापक श्राफिसर के हस्ताक्षर 


तारीख -... ---- -- - 


--- - 


तारीख , जिसको सरकार के आदेश प्रावेदक उपक्रम को संमूचित किए गए थे । 


आफिसर के हस्ताक्षर 


तारीख 
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PART II 


%AL 


प्ररूप 5 


खजाना चालान 


या 


बैंक रसीद की तारीख 


( नियम 8 देखिए ) 


एकाधिकार तथा निर्वस्षनकारी व्यापार प्रथा अधिनियम , 1969 
निदेशक / भागीदार के रूप में नियुक्ति के लिए केन्द्रीय सरकार को आवेदन का प्ररुप 


(टिप्पणी : “ कालावधि " से उस कलेन्डर वर्ष से अव्यवहित पूर्ववर्ती तीन कलेन्डर वर्ष अभिप्रेत 

हैं जिसमें आवेदन दिया गया है ) । 


1. आवेदक का नाम और पता । 
2. उपक्रम , जिसमें प्रावेदक को निदेशक / भागीदार नियुक्त किए जाने की प्रस्थापना है । 

( क ) नाम और पता । 
( ख ) अधिनियम के अधीन रजिस्ट्रीकरण संख्या, यदि कोई हो । रजिस्ट्रीकरण की तारीख । 
( ग ) विद्यमान पूजी-संरचना ---(i ) - - पब्लिक सेकटर वित्तीय संस्थानों, (ii ) बकों , 

( iii ) विदेशियों , ( iv ) इस उपक्रम से अन्तः संसक्त उपक्रमों , ( v ) साधारण 
शेयरों के 5 % से अनधिक के धारक अन्य व्यक्तियों और ( vi ) साधारण शेयर 
पूंजी के 51 % को पूरी करने के लिए अन्य बड़े शेयर धारकों द्वारा धारित 
साधारण शेयर पूंजी की कुल के प्रति प्रतिशतता । यदि उपक्रम नया उद्यम है 

तो प्रस्थापित पूंजी संरचना । 
( घ ) अन्य निदेशकों / भागीदारों के नाम और पते जिसमें उनका पारस्परिक और प्रावेदक 

के साथ सम्बन्ध , यदि कोई हो , उपशित किया गया हो । 
( ) आवेदक द्वारा धारित शेयरों की संख्या और उनका अंकित मूल्य यदि उपक्रम 

फर्म है तो कुल पूंजी विनिधान में आवेदक का अंश । 
( च ) उपक्रम में प्रावेदक और उसके नातेदारों की मतदान - शक्ति । 
( छ ) कालावधि के दौरान उत्पादित , प्रदत्त वितरित या अन्यथा नियंत्रित प्रमुख 

उत्पावों में से प्रत्येक के या की गई सेवा में से प्रत्येक के बारे में माना और मूल्य 

उपशित करते हुए क्रियाकलाप के मुख्य क्षेत्र । 
( ज ) पिछले 3 लेखा वर्षों के दौरान आवर्त, सकल और उत्पादानुसार दोनों प्रकार 


( झ ) पिछले 3 लेखा वर्षों के दौरान की गई प्रत्येक सेवा का मूल्य । 
( क ) प्रत्येक प्रमुख उत्पाद सेवा का बाजार शेयर । 
( ट ) उपक्रम के पूर्व लेखा वर्ष की अंतिम तारीख को उसकी वित्तीय स्थिति । (पिछले 

लेखा वर्षों के तुलन - पन्न लाभ - हानि लेखा में से प्रत्येक की एक प्रति संलग्न 
की जाएगी ) । 
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( 8 ) उपक्रम को दिए गए या उससे लिए गए कर्जी का ब्यौरा जिसमें ब्याज़ की वार्षिक 

दर और पिछले लेखा वर्ष की अन्तिम तारीख को बकाया रकम सम्मिलित हो । 
( ४ ) यदि आवेदक या उसके नातेदारों का उपक्रम से कोई कारबारी संबंध है तो पूरा 

ब्यौरा दें जिसमें कारबारी ठहराव का स्वरुप पारिश्रमिक कमीशन , दलाली , छूट 
जो पिछले तीन लेखा वर्षों के दौरान ली गई हो , आवेदक द्वारा कारबार के अनुक्रम 

में लिए गए अग्रिम का स्वरुप और बकाया समायोजन , यदि कोई है , सम्मिलित हो । 
( 8 ) अन्तर्वलित श्रम घंटों की मात्रा , आवेदक के पारिश्रमिक का ब्यौरा और उपक्रम में 

आवेदक की स्थिति । 
3. उपक्रम , जिनमें आवेदक निदेशक / भागीदार है : - - 
( क ) कृपया प्रत्येक उस उपक्रम के बारे में , जिसमें आवेदक निदेशक प्रबन्ध निवेशक या . 

पूर्णकालिक निदेशक प्रबन्धक भागीदार है , ऊपर स्तंभ 2 में भांगी गई विशिटियां 
अलग -अलग दें । 


( क ) में वणित उपक्रमों के बीच अन्तःसंसर्ग का प्रकार । 


( ग ) ऊपर ( क ) वणित प्रत्येक उपक्रम से पिछले तीन लेखा वर्षों के दौरान पावेदक द्वारा 

लिए गए पारिश्रमिक का ब्यौरा जिसमें कमीशन , दलाली , छुट , संबलम् , बैठक फीस 

और परिलब्धियां मम्मिलित हो । 
4 . यदि आवेदक किमी माम्पत्तिक समुत्थान का स्वामी है तो नाम और अवस्थिति , विनिहित 
पूंजी , कारबार का स्वरूप और पिछले तीन व लेपड रदर्षों के प्रावतं के संबंध में पूरा ब्यौरा दे । 

5. प्रस्थापित नियुक्ति के समर्थन में पूर्ण किन्तु संक्षिप्त कारण दें । 


प्रावेदक 


के हस्ताक्षर 


स्थान 
तारीख 


सत्यापन 


" मैं , क , ख , - - - - 
एतद्वारा सत्य निष्ठा से औरसद्भाव से कथन करता हूं कि उपर्युक्त पैरा 1 से 5 में कथित विवरण : 
मेरे सर्वोत्तम ज्ञान और विश्वास के अनुसार सही है । " 

आवेदक के हस्ताक्षर 

( भारत सरकार द्वारा भरा जाना है ) 
1 . आवेदक प्राप्ति की तारीख 


प्रापक आफिसर 


के हस्ताक्षर 


सारीख - ---- - -- 


2. सारीब, जिसको सरकार के आदेश प्रावेदक उपक्रम को संमूचित किए गए थे । 
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प्ररुप 6 


(नियम 9 देखिए ) 

खाना चालान संख्या 

या 

बैंक रसीद की तारीख 
एकाधिकार तथा निर्बन्धनकारी व्यापार प्रथा अधिनियम, 1969 उपक्रम के रजिस्ट्री रण के लिए 

प्रायवन को प्राप 
( टिप्पण : " कालावधि " से उस कलेण्डर वर्ष से अव्यवहित पूर्ववर्तीतोन कलेण्डर वर्ष अभिप्रेत 
हैं जिसमें आवेदन किया गया है ) । 

1. उपक्रम का नाम । 
2( क ) रजिस्ट्रीकृत कार्यालय 


प्रधान कार्यालय 
( ख ) कारखाने की अवस्थिति । 
3. वह तारीख जिसको अधिनियम के अध्याय 3 के उपबन्ध उपक्रम को लागू हुए । 


4. कारखाना अधिनियम , 1948 के अधीन या किसी राज्य अधिनियम के अधीन रजिस्ट्रीकरण 
संख्या , यदि कोई हो । 


5 . स्वामित्व - क्या साम्पत्तिक , भागीदारी , प्राइवेट लिमिटेड कंपनी है या लोक लिमिटेड 
कंपनी है ? 

6 . कृपया उपर्दाशत करें - -- 
(i ) यदि उपक्रम साम्पत्तिक समुत्थान है तो : -- 

( क ) स्वत्वधारी स्वत्वधारियों का के नाम और उसका / उनके पता / पते । 
( ख ) उपर्युक्त ( क ) के सामने दर्शित व्यक्तियों द्वारा किसी अन्तःसंसक्त उपक्रम और 

किसी अन्य उपक्रम में धारित स्वत्वधारिताओं, भागोदारियों या निदेशकताओं 

का पूरा ब्यौरा । 
( ग ) उपक्रम की पूजी - संरचना / प्रस्थापित पूंजी - संरचना । 
( घ ) प्रत्येक स्वत्वधारी/ नातेदार द्वारा किया गया विनिधान । 
( ङ ) सभी अन्तः संसक्त उपक्रमों की पूंजी संरचना (जिसमें डिबेंचर और उधार 

सम्मिलित हैं ) और से प्रत्येक उपक्रम में स्वत्वधारियों / नातेदारों में से प्रत्येक 

द्वारा किया गया विनिधान । 
( च ) अन्य उपक्रमों की , जिनमें स्वत्वधारियों/ नातेदारों ने पूंजी का विनिधान किया 

हैं , पूजी- संरचना (जिसमें डिबेंचर और उधार सम्मिलित हैं ) और प्रत्येक मामले 
में विनिधान का परिमाण । 
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( छ ) उपक्रम में और अन्तः संसक्त उपक्रम में विदेशो सहभागिता , यदि कोई हो , का 

पूरा ब्यौरा , जिसमें विदेशी महयोगियों के नाम और पते और ऐसी सहभागिता 

के निबन्धन और उसकी शर्ते उपशित की गई हों । । 
( ज ) उधारों का पूरा ब्यौरा , जिसमें अनुसूचित बैंकों और पब्लिक सैक्टर में वित्तीय 

संस्थाओं से , नामों और रकमों सहित , ली गई उधारों को विनिर्दिष्टतः उपदशित 
किया गया हो । तत्समान ब्यौरा अन्त : संसक्त उपक्रमों के बारे में भी दिया जाना 

चाहिए । 
( । ) यदि उपक्रम भागीदारी फर्म है तो : -- 

( क ) भागीदारों के नाम और उनके पते, 
( ख ) भागीदारों और उनके नातेदारों के संबंध में उपर्युक्त (1 ) में ( ख ) से ( ज ) तक के 

रूप में पूरा ब्यौरा । 
( । ) यदि उपक्रम निगमित निकाय है तो : - - 
( क ) निदेशकों , जिनमें प्रबन्ध पूर्णकालिक निदेशक और प्रबन्धक , यदि कोई हो , भी 

सम्मिलित हैं , के नाम और पते । 


( ख ) निदेशकों , प्रबन्धक और उनके नातेदारोंद्वारा अन्य उपक्रमों में धारित स्वत्वधारितामो, 

भागीदारियों और निदेशकताओं का पूरा ब्यौरा ; उपक्रमों के बीच अन्तः संसर्ग , 
यदि कोई हो तो , बनाया जाना चाहिए । 
निगमित निकाय की पूंजी संरचना , जिसमें वह यह दणित हो कि शेयर पूंजी 
किस प्रकार बनी है । अनुसूचित बैकों , पब्लिक सेक्टर में की वित्तीय संस्थाओं, 
विदेशियों , अन्तः संसक्त उपक्रमों और 5 % से अधिक मतदान - शक्ति वाले अन्य 
शेयर धारकों द्वारा धारित साधारण और अधिमान दोनों शेयरों के संबंध में अलग 
अलग पूरा ब्यौरा भी दें । यदि इस ब्यौरे में 51 % साधारण शेयर पूजी नही पाती 
तो कृपया 51 % तक पूरा करने के लिये अन्य बड़े शेयरधारकों का ब्यौरा दें । 
ऊपर स्तम्भ 1 में वणित उपक्रम से अन्तः संसक्त उपक्रमों में संबंधित तत्समान 
जानकारी पृथक विवरण में दी जा सकती है । 


( ध ) डिबेंचर और उधार , यदि कोई हो । पब्लिक सेक्टर में की वित्तीय संस्थानों , अनसूचित 

बैकों, विदेशियों और अन्त : संसक्त उपक्रमों को जारी किए गए डिबंचरों और उनसे 
लिए गए कर्मों का पूरा ब्यौरा दीजिए । कों के निबन्धन और उनकी शर्ते । 
ऊपर स्तम्भ 1 में वर्णित उपक्रम से अन्त : संसक्त उपक्रमों से संबंधित तत्समान 

जानकारी । 
( ङ ) निगमित निकाय में शेयरधारिता ( अधिमान और साधारण ) का स्वरुप 1 ( इसमें 

( I ) प्रत्येक निदेशक , प्रबन्धक और उनके नातेदारों में से प्रत्येक की मतदान- शक्ति 
की प्रतिशतता और ( । ) उन समूहों की मतदान शक्ति और विशिष्टियां जिनमें 

से प्रत्येक की मतदान- शक्ति 5 % या उससे अधिक है, सम्मिलित होनी चाहिए ) । 
( च ) प्रत्येक अन्तः संसक्त उपक्रम की पूंजी-संरचना और ऐसे प्रत्येक उपक्रम मे प्रत्येक 

निदेशक , प्रबन्धक और उनके नातेदारों में से प्रत्येक द्वारा धारित शेयरों 
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की संख्या /विनिहित पंजी जिसमें निदेशकों और उनके नातेदारों की सम्मिलित 

मतदान शक्ति भी सम्मिलित है । 
( छ ) यदि किसी निदेशक , प्रबन्धक या ऐसे निदेशक , प्रबन्धक के किसी नातेदार का किसी 

उपक्रम में , भले ही वह अन्त : संसक्त हो या न हो , कोई वित्तीय या अन्य हित ह 
पूरा ब्यौरा दिया जाए । 


7. यदि उपक्रम ने कोई विदेशी सहयोग करार किया है , तो कृपया ब्यौरा दें । ( करार करारों 
की एक प्रति भी संलग्न की जाए ) 


8. कृपया उपशित करें : - - 


(i ) यदि अधिनियम की धारा 20 के खण्ड ( क ) ( i ) की सीमा में आने वाला एकल उपक्रम 

हो तो इसकी प्रास्तियों का मूल्य । 
( ii ) यदि उपक्रम अधिनियम की धारा 20 के खण्ड ( क ) (ii ) के अन्तर्गत प्राता हो , तो 

इसकी आस्तियों का मूल्य और इससे अन्त : संसक्त प्रत्येक उपक्रम की आस्तियों का 

मूल्य । 
( iii ) यदि उपक्रम अधिनियम की धारा 20 के खण्ड ( ख ) ( i ) की सीमा में आने वाला 

एकल अधिष्ठायी उपक्रम हो तो : - - 
( क ) इसकी आस्तियों का मूल्य । 
( ख ) कालावधि के दौरान इसके द्वारा उत्पादित , प्रदत्त , वितरित या अन्यथा नियंत्रित 

माल का मूल्य , उसकी लागत , कीमत , मात्रा या , जैसी भी स्थिति हो , हैसियत या की 
गई सेवाओं का मौट्रिक मूल्य । 


( 4 ) यदि उपक्रम अधिनियम की धारा 20 के खण्ड ( ख ) ( ii ) के अन्तर्गत प्राता हो तो - - 

( क ) इसकी प्रान्तियों का मूल्य 
( ख ) इससे अन्त : संसक्त प्रत्येक उपक्रम की आस्तियों का मूल्य 


( ग ) कालाविधि के दौरान उपक्रम द्वारा और इससे अन्त : संसक्त प्रत्येक उपक्रम द्वारा 

उत्पादित , प्रदत्त , वितरित या अन्यथा नियंत्रित माल का मूल्य , उसकी लागत , 
कीमत , माना या , जैसी भी स्थिति हो , हैसियत या की गई सेवाओं का मौद्रिक मुल्य । 


कालाविधि के दौरान प्रत्येक लेखाक लेन्डर वर्ष के दौरान नियोजित कर्मकारों की संख्या । 


10. यदि उस / उन भौगोलिक क्षेत्र क्षेत्रों को पहचानना सम्भव है , जिसमें जिनमें उत्पादित 
प्रदत्त , वितरित या अन्यथा नियंत्रित माल सामान्यत : बेचा जाता है या जिसमें सेवा की जाती है , तो व 
कालाविधि के दौरान इस प्रकार बाजार में लाए गए माल और की गई सेवाओं की मात्रा और उनका 
मल्य उपदशित करते हुए क्षेत्र/ क्षेत्रों को विनिर्दिष्ट करें । 


11. कालावधि के दौरान प्रत्येक प्रकार के उत्पादित , प्रदत्त , वितरित या अन्यथा नियंत्रित 
माल या की गई प्रत्येक प्रकार की सेवा के बारे में ( क ) उपक्रम और ( ख ) इससे अन्त : संसक्त 
उपक्रमों का बाजार शेयर । 
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____ 12. ( क ) उपक्रम और ( ख ) इसमे अन्त : संसक्त उपक्रमों को अनुज्ञप्त और संस्थापित 


क्षमता । 


13. क्या अनुशप्त और संस्थापित क्षमता का पूरी तरह उपयोग किया गया है । यदि नहीं, तो 
उसके कारण । 


14. पारियों की संख्या : - - 
( क ) यदि अनुज्ञप्त क्षमता परीि प्रवर्तन के आधार पर दशित की गई है, तो अनुशप्त 

पारियों की संख्या और कालावधि के दौरान चलाई गई पारियों की संख्या । प्रत्येक 

लेखा कलेण्डर वर्ष के अांकड़े पृथक -पृथक होने चाहिए । 
( ख ) यदि अनुज्ञप्त क्षमता पारी प्रवर्तन के आधार पर दर्शित नहीं की गई है, या यदि कोई 

प्राधिकृत या अनुज्ञप्त क्षमता नहीं है , तो उस उद्योग में साध्य अधिकतम पारी प्ररिवर्तन 
और कालाविधि के दौरान प्रत्येक लग्ना कलेण्डर वर्ष के दौरान चलाई गई पारियों 
की वास्तविक संख्या । 


15. कृपया यह दर्शाते हुए कि कैसे और किस प्रकार उपक्रम अन्य उपक्रमों से अन्त : संसक्त 
है एक विवरण संलग्न करें । 


प्रधान श्राफिसर के हस्ताक्षर 


स्थान - -- - - - - - - - - - - - - 


तारीख 


सत्यापन 


"मैं , क , ख , - - -- 

-- -- - -- - - एतद्वारा सत्य 
निष्ठा से और सद्भाव से कथन करता हूं कि उपरोक्त पैरा 1 से 15 में कथित विवरण मेरे सर्वोत्तम शान 
और विश्वास के अनसार सही है । " 

प्रधान आफिसर के हस्ताक्षर 


( भारत सरकार द्वारा भरा जाना है ) 


है 


1. आवेदन प्राप्ति की तारीख 
2. रजिस्ट्रीकरण की तारीख 
3. रजिस्ट्रीकरण संख्या 


4. उपक्रम को रजिस्ट्रीकरण प्रमाणपत्र जारी करने की तारीख 


प्राप्तकर्ता अधिकारी के हस्ताक्षर 
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प्ररूप 7 
( नियम 9 ( 4 ) देखिए ) 


संख्या 


भारत सरकार 


कम्पनी कार्य विभाग 


नई दिल्ली , - --- - - --- 19 


प्रमाणित किया जाता है कि उस उपक्रम को , जिसकी विशिष्टियां नीचे विनिर्दिष्ट की गई है , 
ग्राज दिन, एकाधिकार और निर्बन्धकारी व्यापार तथा अधिनियम , 1969 ( 1969 का 54 ) की 
धारा 26 की उपधारा ( 2 ) के अधीन रखे गए रजिस्टर में दर्ज करलिया गया है । 


विशिष्टियां 


1. उपक्र म का नाम 
2. पसा 
3. स्वत्वधारियों या भागीदारों या संप्रवर्तकों या निदेशकों के नाम । 
4. रजिस्ट्रीकरण संख्या 


हस्ताक्षर 
विभाग की मद्रा 
[ सं० 1/ 1/ 70- म० ( प )] 
जी० ए० शाह, संयुक्त सचिव । 


DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS 


CORRIGENDUM 
New Delhi, the 31st July 1970 


G . S . R . 1158. — In column 12 of the Schedule to the Department of Company Law 
Administration ( Classes I , II and II1 posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 
1970 , published as notification No. G . S . R . 1047 dated 8th June, 1970 at pages 2485 
2487 of Part II , Section 3 , sub - section (1) of the Gazette of India dated 18th July , 
1970 . 


For “ Class III Departmental Promotion Committee." 


Read. " Class II Departmental Promotion Committee " , 


[ No. A - 12018/ 2 / 70 - Admn. I. F 

S . S. SINGH, Under Secy , 


Sec , 3 (i)] 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING AND WORKS, HOUSING 

AND URBAN DEVELOPMENT 
(Department of Works, Housing and Urban Development) 

(Works Division ) 

New Delhi, the 4th July 1970 
G . S . R . 1159 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment of the posts of Horticultural Officers in the Engineering 
Department Chandigarh , namely : 

1 . ( 1 ) Short title and commencement. These rules may be called the Engineer 
ing Department Chandigarh ( Horticultural Officers ) Recruitment Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule annexed to these rules . 

3 . Number of posts , classification and scale of pay . - The number of posts , their 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in coluinns 
2 to 4 of the said schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit, educational qualications . - The method 
of recruitment, age limit , qualifications and other matters connected therewith 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes and other categories in accordance with the general or special 
Instructions issued by the Central Government from time to time. 
5 . Disqualifications .-- No person : 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living . Or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to service : 
Provided that the Central Government may , if it is satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule. 

6 . Power to relax , — Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order and for reasons to be recorded 
in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons. 
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SCHE 
Recruitment Rules for HorticulturalOfficers in 


Name of Post No. of Classic 

Posts fication 


Scale of pay Whether 

Selection 
post or 
non - Sclec 
tion 
post 


Age for 
direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required for 
direct recruits . 


2 


3 


4 


I . Executive 

Engincer 
Horticulture 


One General 

Central 
Services 
Class I 
Gazetted , 


Rs. 625 - 40 - Selection 
1025 - 50 - pcat 
1275. 


40 years Essential 
and be- (i) Degree in Agriculture 
low (Relax - or Botany with Horti 
able 

culture as a special 
for Goy subject of a recognised 
Proment University or caujva ! 
Servants ) ent diploma in Horti. 

culture of a recognised 
University / Institutions, 


(ii ) About ro years total ex 

perience in Horticul 
ture including Orna 
mental gardening rang 

ing over various ficlds 
of Horticulture, 


(iii) Adequate Adminis 

trative experience . 
( Qualifications relax 
ab eat Commission s 
discretion in case of 
candidates otherwise 
well qualified ) 


Selection 

post 


2 . Landscaping One General Rs. 350 - 40 - 

Officer (Asis - Central 950 - 50 
tant Execui - " Service 1200 , 
tive Engineer , Clans I 
Horticulture ) Gazetted . 


+ 


35 years Essential : 

and be - (i) Degree in Agriculture 
low (Relax - or Botany with Horti 

culturc as a special sub 
Govern ject of a recognised 
ment University or equiva 
Servants ). lent diploma in Hor 

ticulture of a recognis 
ed University of Insti 
tution . 


(ii) About 7 years total ex 

perience in Horticul 
ture including orna 
mental gardening rang 
ing over various fields 
of Horticulture . 


4 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


- 


LH 


: 
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DULA 
the E -1 !n :øring Department Chandigarh 


Whether age 
and educi- 
tional quali - 
fications pres 
cribed for 
direct recruits 
will applvin 
the case of 
promotecs 


If a DPC 
exists 
what is 
its com - 
position 


Period of Method of In case of rcctt. by 
probation , tectt. whether promotion deputatio .1 
if any by direct re - transfer , grades from 

cit , or by pro - which promotion / 
motion or by deputation / transfer 
deputation to be made 
transfer & 
percentage of 
the vacancies 
to be filled 
by various 
methods 


Circumstan 
ces in which 
U . P . S . C . is 
to be consult 
cdin making 
rectt . 


10 


TI 


I 2 


13 


2 years 


Agc No 
Qualification 

ує9 . 


Transfer on 
deputation or 
promotion 
tailing which 
hy direct re- 
cruitment , the 
selection , be 
ing made in 
consultation 
with the 
Union Puhlic 
Service Com 
Inission . 


Transfer on deputation Class I 
or promotion 

Depart - 

mental 
Officers holding analo - Promo- 
gous posts under the tion Co- 
Central Government or mmittcc 
State Governments po 
8909sing qualifications 
prescribed in Col. 7 

Landscaping officer in 
the Department of 
Engineering Organisa 
tion Chandigarh , with 
3 years service in the 
grade rendered after 
appointment there10 on 
A regular basis will also 
he considered . If a de 
partmental Officer men 
tioned above is selected 
for appointment to the 
post it will be treated 
as having been filled by 
" Promotion , 


As required 
under the 
Union Puh 
lic Service 
Commission 
(Exemption 
from Consul 
tation ) Re 
gulations , 1958 
read with pro 
visions 
Col. 10 . 


in 


( Period of deputation 
ordinarily not exceeding 
3 years ). 


2 years 


Age . No . 
Qualification 
Yes 


By promotion Promotion 

Class I As required 
failing which Assistant Landscaping Depart . under the 
by transfer Officer with 5 years ser - mental Union Public 
on deputation vice in the grade Promotion Service Com 
and failing rendered after ap - Commit mission . ( Ex 
both by di - pointment thereto ona tee . emption from 
rect recruit - regular basis . 

Congultation ) 
ment . 

Regulations, 

1958 . 
Transfer on deputation 


“ Officers holding ana 

logous posts under 
the Central Govern 
ment or State Govern 
ments possessing quali 
fications prescribed 
in Col. 7 ." 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


iii) Adequate Adminis 

trative Experience . 
(Qualification relaxable 

at Commission s dis 
cretion in case of candi 
datcs otherwise well 
qualified ) 


Assistant Two General Rs, 250 -25- 
Landscaping Central 550 -25- 750 
Officer Sub 

Service 
Divisional 

Class II 
Engneer , 

Gazetted 
Horticulture Non 

M nisterial 


Essential : 
Şclection 35 years (1 ) Degree in Agricul 
post and below ture or Botany with 

(Rolerablc Horticulture as special 
for Govern - subject of a recognised 
ment Ser - University or cquivalent 
vants . diploma in Horticulture 

of arccognised University 
or institution . 
(ii ) About 3 years totalex 
perience in Horticulture 
including Ornamental 
gardening ranging Over 
various fields of Horti 
culture . 
(ii) Adequate Adm ris + 
trative experience . 
( Qualification relaxabic 
at Commissian s discte 
tion in cale of candidates 
otherwise will qual ficd ). 
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- -- - . - 

- - 
8 9 10 

13 


se yon not one 


or moria,AUCHTE1. 9.mavara2 .30 


II 


12 


(Period of deputation 

ordinarily not exceed 
ing 3 years) . 


Not al call : 2 vcare 


By direct re - 
Cru tment 


Not applicable 


Not appl: 
cable 


As required 
under the 
Union Public 
Service Com 
mission (Ex 
emption from 
Consultation ) 
Regulations 
1958 


(No. 25021 (8 ) / 69 -EW . ] 
S . N . BANERJI, Dy. Secy . 
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स्वास्थ्य और परिवार नियोजन तथा निर्माण, प्रावास और नगर -विकास मंत्राय 

(निर्माण , प्रावास र नगर-विकास विभाग ) 


(निर्माण प्रभाग ) 


नई दिल्ली , 4 जुलाई, 1970 


सा० का०नि० 1159 . - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इंजीनियरिंग विभाग चण्डीगढ़ में उद्यान कृषि अधिकारी के पदों पर 
भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- ( 1 ) ये नियम इंजीनियरिंग विभाग चण्डीगढ़ ( उद्यान 
कृषि अधिकारी ) भर्ती नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. लाग होना . - - ये नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 में विनिर्दिष्ट पदों को 
लागू होंगे । 


3. पदों की संख्या , वर्गीकरण र वेतनमान .- - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे 
संलग्न वेतनमान वे होगे जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 3 से लेकर 5 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


___ 4. भर्ती की पद्धति, प्रायु सीमा , शैक्षिपः महंताएं .--- भर्ती की पद्धति, प्राय सीमा, अर्हताएं 
पौर उनसे संबद्ध अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 से लेकर 14 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्त अनुसूचित जातियों या अनुसूचित जनजातियों और अन्य प्रवर्गों के अभ्यर्थियों की दशा में 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 7 में विनिर्दिष्ट उच्चतम प्रायु सीमा समय- समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए साधारण या विशेष अनुदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेंगी । 


5. मिरहताएं .- - वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या पत्नी जीवित है विवाह किया है, या 


( ख ) जिसने, पति या पत्नी के जिवित होते हुए, किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 


इन पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होंगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार: मौजूद हैं 
तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 
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6. शिथिल करने की शक्ति . - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है , यहां वह उन कारणों से जो लेख बद्ध किए जायेंगे , और संघ लोक सेवा आयोग के परा 
मर्श से प्रादेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को 
भी शिथिल कर सकेगी । 
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- - - 


इंजीनियरिंग विभाग चण्डीगढ़ में उद्यान 


- - 


- 


- 


वेतनमान 


क्र० पद पदों वर्गीकरण 
सं० का की 

नाम सं० 


क्या सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 
प्रवरण वालों के लिए लिए अपेक्षित शैक्षिक 
पद है प्रायु 

और अन्य अर्हताएं 
अथवा 
अप्रवरण 


पद 


- - - - - 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


. ...-. - 


-.. 


-.. 


1. कार्यपालक एक साधारण 625 - 40 - प्रवरण 

इंजीनियर केन्द्रीय सेवा 1025 - 50 पद 
उद्यान 

वर्ग 1 राम- --1275 रु० 
पत्रित 


कृषि 


40 वर्ष और आवश्यक : 
उससे कम ( i ) मान्यता प्राप्त 
( सरकारी किसी विश्वविद्यालय 
सेवकों के से कृषि या विशेष 
लिए शिथिल विषय के रूप में 
की जा सकती उद्यान कृषि के साथ 

वनस्पति विज्ञान में 
डिग्री या मान्यता 
प्राप्त किसी विश्व 
विद्यालय / संस्था से 
उद्यान कृषि में सम 
तुल्य डिप्लोमा । 
( ii ) उपान ४.षि में 
लगभग 10 वर्ष का 
कुल अनुभव जिसमें 
उद्यान कृषि के वि 
भिन्न क्षेत्रों में पाने 
वाली सजावटो बाग 
वानी सम्मिलित है । 
( iii ) पर्याप्त प्रशास 
निक अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित 
अभ्यर्थियों की दशा 
में प्रर्हताएं प्रायोग के 
विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकती है ) । 
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- - - 


- 


सूची 
कृषि अधिकारी के लिए भर्ती नियम 


- - --- - 


- - - - - - . - . 


- 


-- - 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- - - - 


क्या सीधी परि - भर्ती की पद्धति , प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति यदि विभा - वे परिस्थि 
भर्ती वालों वीक्षा क्या भर्ती सीधी अन्तरण द्वारा भर्ती की गीय प्रोन्नति तियां जिनमें 
के लिए वि . की होगी या प्रोन्नति दशा में वे श्रेणियाँ समिति विद्य - भर्ती करने में 
हित प्रायु काला- द्वारा या प्रति - जिनसे प्रोन्नति प्रति - मान है तो संघ लोक 
और शैक्षिक वधि नियुक्ति / अन्तरण नियुक्ति अन्तरण किया उसकी संर- सेवा आयोग 
अर्हताएं प्रो - यदि द्वारा तथा विभिन्न जाना है 

चना क्या है से परामर्श 
न्नतों की दशा कोई हो पद्धतियों द्वारा भरी 

किया जाना 
में लागू होंगी जाने वाली रिक्तियों 

की प्रतिशतता 


12 


9 
- - -- -- - - 


- - - - - - 


प्रायु - नही 
प्रर्हताएं - हाँ 


10 11 

12 

13 14 
- - - - - 
2 वर्ष प्रतिनियुक्ति या प्रतिनियुक्ति पर प्राकारण वर्ग 1 वि - जैसा स्तभ 

प्रोन्नति पर अन्त - या प्रोन्नति : भागीय प्रो - 10 के उप 
रण जिसके न हो स्तंभ 8 में विहित प्रह - न्नति समिति बंधों के साथ 
सकने पर मंघ लोक ताएं रखने वाले केन्द्रीय 

पठित संव 
सेवा आयोग के सरकार या राज्य 

लोक सेवा 
परामर्श से सीधी सरकार के अधीन 

आयोग ( परा 
भर्तीद्वारा । सदृश पद धारण करने 

मर्श से छूट ) 
वाले अधिकारी / इंजी . 

विनियम , 
नियरिंग संगठन विभाग 

1958 के 
चण्डीगढ़ में ऐसे स्थल 

अधीन अपे 
दश्य निर्माण अधि 

क्षित है । 
फारी के बारे में भी 
विचार किया जाएगा 
जिस ने नियमित 
प्राधार पर नियुक्ति 
के पश्चात उस श्रेणी 
में 3 वर्ष की सेवा की 
हो , यदि ऊपर वर्णित 
कोई विभागीय अधि 
कारी का , पद पर 
नियुक्ति के लिए चयन 
किया जाता है तो यह 
पद प्रोन्नति द्वारा 
भरा गया माना जाएगा 
( प्रतिनियुक्ति की , 
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- 


. . . . .. . 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


2. स्थल - 1 साधारण 350 - 40 - प्रवरण 
दृश्य -निर्माण केन्द्रीय सेवा 950 - 50 - पद 
अधिकारी वर्ग 1 राज - 1200 रु० 
( सहायक पत्रित 
कार्यपालक 
इंजीनियर 
उद्यान 
कृषि ) 


35 वर्ष और पावश्यक : 
उस से कम ( i ) मान्यता प्राप्त किसी 
( सरकारी विश्वविद्यालय से कृषि 

या विशेष विषय के 
लिए शिथिल रूप में उद्यान कृषि के 
की जा सकती साथ वनस्पति विज्ञान 

में डिग्री या मान्यता . 
प्राप्त किसी विश्व 
विद्यालय या संस्था से 
उद्यान - कृषि में सम 
तुल्य डिप्लोमा । 


( ii ) उद्यान कृषि में 
लगभग 7 वर्ष का 
कुल अनुभव जिसमें 
उद्यान -कृषि के वि 
भिन्न क्षेत्रों में पाने 
वाली सजावटी , बाग 
यानी सम्मिलित है । 


( ii ) पर्याप्त प्रशास 
निक अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित 
अभ्यर्षियों की दशा में 
अहंताएं आयोग के 
विवेकामुसार शिथिल 
की जा सकती है ) । 
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9 


10 


11 


12 


13 


14 


कालावधि सामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


आय - नही 
अर्हताएं - हां 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिस प्रोन्नति : सहायक स्थल - वर्ग 1 विभा - जैसा संघ 

के न हो सकने पर दृश्य -निर्माण अधिकारी गीय प्रोन्नति लोक सेवा 
प्रतिनियुक्ति पर जिम ने उस श्रेणी में समिति । आयोग 
अन्तरण द्वारा और नियुक्ति के पश्चात 5 

( परामर्श से 
दोनों के न हो वर्ष की सेवा की हो । 

छूट ) विनि 
मकने पर सीधी प्रतिनियुक्ति पर प्रसरण : 

यम , 1958 
भर्तीद्वारा । स्तभ 8 म विहित 

के अधीन 
अर्हताएं रखने वाले 

अपेक्षित है 
केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकार के 
अधीन सदश पद 
धारण करने वाले 
अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति की 
कालावधि सामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 
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- 


- . . . - - . . -- . - - 


- 


- .. .. - 


. .. 


- - 


. 


. . 


. . . . 


. 


. . .. . . . - - 


- - - - - 


- - 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


3. सहायक 2 साधारण 250 - 25 - अप्रवरण 35 वर्ष और प्रावश्यक : 
स्थल - दृश्य केन्द्रीय सेवा 550 - 25 - पद उस से कम ( i ) मान्यता प्राप्त 
निर्माण वर्ग II राज- 750 रु० 

( सरकारी किसी विश्वविद्यालय 
अधिकारी पत्रित अननु 

सेवकों के से कृषि या विशेष 
( उपमंडल सचिवीय 

लिए शिथिल विषय के रूप में उद्यान 
इंजीनियर 

की जा सकती कृषि के साथ वनस्पति 
उद्यान -कृषि ) 

विमान में डिग्री या 
मान्यता प्राप्त किसी 
विश्वविद्यालय या 
संस्था से उखान कृषि 
में समतुल्य डिप्लोमा । 
( ii ) उद्यान कृषि में 
लगभग 3 वर्ष का 
कुल अनुभव जिसमें 
उद्यान- कृषि के वि 
भिन्न क्षेत्रों में पाने 
वाली , सजावटी बाग 
बानी सम्मिलित है । 
(iii ) पर्याप्त प्रशास 
निक अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित 
अभ्यर्थियों की दशा में 
महताएं प्रायोग के 
विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकती है । ) 


- 


- 
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__ 9 10 11 12 

13 14 


2 वर्ष सोधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं जैसा संष 

लोक सेवा 
आयोग 
( परामर्श से 


छूट ) 


विनियम , 
1958 के . 
अधीन अपे -- 
क्षित है । 


[ सं० 25021 ( 8 ) / 69 ई० डबल्यू. I 

एम ० एन० बनर्जी, उप सचिव । 
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(Department of Health ) 

New Delhi, the 29th July 1970 
G . S . R . 1160. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Ministry of Health and Family Planning and Works, Housing and Urban 
Development ( Departments of Health and Family Planning ) ( Class IV posts ) 
Recrultment Rules , 1969 , namely: 

1. (1 ) These rules may be called the Ministry of Health and Family Planning 
and Works, Housing and Urban Development (Departments of Health and Family 
Planning ) ( Class IV posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1970 . 

(11 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In the Ministry of Health and Family Planning and Works, Housing and 
Urban Development ( Departments of Health and Family Planning ) ( Class IV . 
posts ) Recruitment Rules , 1969 : 

( 1 ) tor rule 8 the following rule shall be substituted namely : 
" 6 Disqualifications No person,- - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living or ; 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to service : 
Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of these rules" ; 

( 2 ) in the Schedule, in column 8 , the oblique and words " Departmental promo 
tion " occurring in the heading , shall be omitted . 

[ No . F .8 -15 / 67 - E. G . ] 
RAMESH BAHADUR, Under Secy . 


( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 29 जुलाई, 1970 
जो०एस० प्रार० 1160. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति स्वास्थ्य , परिवार नियोजन , निर्माण, ग्रावास एवं नगर विकास मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग और परिवार नियोजन विभाग ) ( चतुर्थ श्रेणी के पद ) भर्तीनियमावली , 1969 को संशोधित 
करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियमावली बनाते हैं , नामतः : - - 

( i ) ये नियम स्वास्थ्य और परिवार नियोजन और निर्माण , आवास एवं निगर विकास 

मंत्रालय ( स्वास्थ्य विभाग और परिवार नियोजन विभाग ) ( चतुर्थ श्रेणी 

के पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली, 1970 कहलाएंगे । 
( ii ) ये सरकारी गजट में प्रकाशित होने की तारीख को लागू होंगे । 

2. स्वास्थ्य और परिवार नियोजन और निर्माण, आवास एवं नगर विकास मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग और परिवार नियोजन विभाग ) ( चतुर्थ श्रेणी के पद ) भर्ती नियमावली , 1969 में ( 1 ) नियम 
के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जायेगा , मामत : - 

6. अनर्हताएं - ( क ) वह व्यक्ति जिसने कि किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हा अथवा 
विवाह की निविदा की हो जिसकी कि एक पत्नी जीवित हो /जिसका कि एक पति जीवित हो , उक्त सेवा 
में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 
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( ख ) वह व्यक्ति जिसने कि एक पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया 
हो या विवाह की निविदा की हो उक्त सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान हो जाने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति की और विवाह के दूसरे 
पक्षकार को लागू होने वाली स्कीम - विधि के अधीन अनुज्ञेय हैं और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं , किसी 
भी व्यक्ति को इन नियमों के लागू होने की छूट दे सकती है । 

( 2) अनुसूची में , कालम 8 में शीर्षक में उल्लिखित तिर्यक रेखा और विभागीय पदोन्नप्ति " 
शब्द हटा दिए जायेंगे । 

[ सं० 8-15/ 67- स्थापना ( सामान्य )] 

रमेश बहादुर, 
अवर सचिव, भारत सरकार । 


- - 


. 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - .. . - 


. - 


- - 


- 


- - 


- 


-- - 


- 


- - 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 24th Julai 1970 
G . S . R . 1161 . --.In exercise of the powers conferred by the proviso to article 30 % 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amernd the All India Radio ( Class II posts ) Recruitment Rules, 1962 namely : 
( 1 ) These rules may be called the All India Radio ( Class II posts ) Recruit 

ment ( 3rd Amendment ) Rules, 1970 , 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 

Gazette . 


2 . In the Schedule to the All India Radio (Class II posts ) Recruitment Rules, 
1962 after Serial No . 21 and the entrles relating thereto , the following shall be 
Inserted namely : 
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SCHE 


Recruitment Rules for the post of Extension Oficer 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Si. Name of No. of Clasz fi - 
N " . Post poats cation 


Scale of pay Whether 

Selection 
post or 
Non 
Selection 
pogt 


Age for Educational and 
direct other qual fications 
recruitment required for direct 

recruits. 


Selection 


22 Exten 

sion 
Officer 


22 General 

Central 
Service 
Class II 
Gazetted 

Non 
Min stc - 
ral. 


Rs. 400 — 

25 - 503 
30 - 590 
EB - - 30 - - 
800 - EB 
30 – 830 
35 - 900 


35 years 
and 
helow 
( Relaxable 
for Go 
vernment 
servan s ). 


Essential : 
( ) Bichelor s degree 
with Social Science 
as one of the sub 
jects or a degree in 
Education or 
Nursing Of Jour 
naligm from a re 
cognised Univers ty 
or equivalent quali 
fication , 
(ii) Training n 
Health Education 
or Soc al Educatio : 
Or Masa Com 
munication or Audio 
Visual Education 
) Public Relations . 
(iii ) About 5 years 

practical cxperience 
in educational 
aspects of family 
planning or in 
training or research 
in Public Health 
Programme. 
(Qualificatoins re 
laxable at Com 
m ssion s discre 
tion in case of 
candidates o her 
w se well qual fied ). 


Desirable : 
(1 ) Post - graduate 
qual fications in 
Health Education 

. 8 . Diploma in 
Health Education . 
(ii) Experience in 
Production and 
use of Health 
education materials 
such 99 Pamphlets , 
posters , film - strips, 
exhibits crc . 


LUE 1 - 


- 
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DULE 


In All India Radio 


Whether Period of Method of recruit - In case of recruit - 
age and proba ment whether by mont by promotion 
educational tion , if direct recruitment deputation /trangier, 
qualifica - any. or by promotion or grades from which 
tions pres 

by deputation ) promotion deputation 
cribed for 

transfer and percen - transfer to be made . 
direct re 

lage of the vacancios 
cruits will 

to be filled by various 
apply in the 

methods. 
case of 
Promoteca . 


If a DPC Circumstan 
existsy what cca in which 
is its com - UPSC is 
position to be con 

sulted in making 

recruitment 


IO 


10 


II 


12 


13 


14 


No 


2 years 


50 per cent by pro - Promotion 

Class II As required 
motion failing Field Reportcrs with 

under the 
which by transfer 5 years approved Depart Union 
on deputation and service in the grade, mental Public 
failing hoth by Transfer on deputation Promotion Servioe 
direct recruitment , Officcre from the Committee . Commis 
50 percentby direct Contralor State 

sion 
recruitinent, Goycrnments 

(Exemption 
engaged in Family 

from Con 
Planning and 

gultation ) 
Hсalth Education 

Regula 
work and with 5 
years scrvice in 

1958. 
posts in the scala 
of Rs. 325 -4575 
or equivalent 


tions , 


(Period of deputa 
tion ordinarily 
not exceeding 3 
years ). 
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- 


- - 


- 


- 


- - 


(iii ) Knowledge of 
one of the regional 
languages (according 
to the requirements 
of cach post). 
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१ 

II 12 13 

I4 
. - - - - 


[ No. 7/ 2/ 68 - B( A)] 
A. V. NARAYANAN, Under Secy . 


सूचना और प्रसारण मंत्राय 

नई दिल्ली , 24 जुलाई, 1970 
जी० एस० आर० 1161. ---संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्द्वारा प्राकाशावाणी (द्वितीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1962 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं : - - 
1 ( 1 ) इन नियमों को आकाशवाणी (द्वितीय श्रेणी पद ) भर्ती ( तृतीय संशोधन ) नियमा 

वली , 1970 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने को तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 आकाशवाणी (द्वितीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली, 1962 के परिशिष्ट में क्रमसंख्या 21 
तथा इस से सम्बन्धित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित जोड़ दिया जाए : - -- 

परिशिष्ट 
आकाशवाणी महानिदेशालय , सूचना और प्रसारण मन्त्रालय में विस्तार अधिकारी के पद के लिए भर्ती 

नियम । 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


क्रम संख्या 


वर्गीकरण 


पर 
का 


पदों की 
संख्या 


पद का वेतनमान सेलेक्शन 

पद है मा 
गैर सैलक्शन 


नाम 


( 1) 


( 2) 


( 3) 


( 4) 


( 5 ) 


22 विस्तार अधिकारी 


22 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 400 - 25 - 500 सैलेक्शन 
द्वितीय श्रेणा अगज- 30 - 590 -द० 
पत्रित अलिपिक वर्गीय अ० - 30 - 800 

द०५० - 30 

830 - 35 - 900 
रुपये 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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सीधी भर्ती के लिए प्राय 


सीधी भर्ती के लिए क्षगिक तथा अन्य क्या सीधी भर्तीद्वारा लिए 
अहंनाएं 

जाने वालों के लिए निर्धा 
रित प्राय और शैक्षणिक 
अर्हताए पदोन्नत होने 
व लों पर भी लागू होंगी 


- - - - - - -- - - - - - - - - - - - 


( 7 ) 


( 8 ) 


( 9 ) 


- - -- 


- - - - 


- - - - -- - - - - 


- - - - 


35 वर्ष तथा इससे कम 
( मरकारी कर्मचारियों के 
लिए - इसमें छूट दी जा 
जा सकती है ) । 


प्राव . : - - 
( 1 ) मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 
मामजिक विज्ञान के विषय के साथ 
म्नातक की उपाधि अथवा शिक्षा या 
नमिंग या पन्नकारिता की डिग्री या इसके 
समकक्ष । 


( 2 ) स्वास्थ्य शिक्षा या समजिकशिक्षा 
या जन मंचार या श्रव्य दृश्य 
शिक्षा या जन सम्पर्क में प्रशिक्षण । 


( 3 ) परिवार नियोजन के क्षक्षणिक 
पहलुओं में या जन स्वास्थ्य कार्यक्रम 
के प्रशिक्षण या अनुसंधान का लगभग 
5 वर्ष का व्यावहारिक अनुभव । 


( योग्य उम्मीदवार अन्यथा सुयोग्य होतो 
प्रायोग अपने विवेक से इन महताओं 
में छूट दे सकता है ) । 


बांछनीय : - - 


( 1 ) स्वास्थ्य शिक्षा में स्नातकोत्तर की 
योग्यता अर्थात स्वास्थ्य शिक्षा 
में डिप्लोमा । 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - - 


- 
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- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


-- - 


- 


( 2 ) स्वास्थ्य शिक्षा सामग्री में फिल्म 

पुस्तिकार, पोस्ट , स्ट्रिप्स , 
पर्दशनी वस्तुएं आदि तयार करने 
तथा उन्हें इस्तेमाल करने का 

अनुभव । 
( 3) किसी एक प्रादेशिक भाषा की 

जानकारी ( प्रत्येक पद की आवश्यक 
ताप्रों के अनुसार ) । 
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- - - - - --- - - 
परिवीक्षाधीन 

भर्ती पात : क्या सीधी भर्ती द्वारा या यदि भर्ती पद नति / प्रति 
अवधि , यदि हो 

पदोन्नति द्वारा या प्रतिनिययित नियुक्ति / बदली द्वारा हो तो 
बदली द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों किन ग्रेडों से पदोन्नति प्रति 
द्वारा भरे जाने वाली रिक्तियों की नियुक्ति बदली की जानी है 
प्रतिशतता । 


( 10 ) 


( 11 ) 


( 12 ) 


2 वर्ष 


50 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा , यह न होने पदोन्मति : 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण वे फील्ड रिपोर्टर जिनकी 
द्वाग और इन दोनों के न होने पर ग्रेड में 5 वर्ष की स्वीकृत सेवा 
सीधी भर्ती द्वारा 50 प्रतिशत 
मोधो भी द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों के 
वे अधिकारी जो परिवार 
नियोजन तथा स्वास्थ्यशिक्षा 
के कार्य में लगेहोंऔर जिनकी 
325 - 575 रूपये के स्केल 
वाले पदों या इसके मामकक्ष 
पदों पर 5 वर्ष की सेवा हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक 
की नहीं होगी ) । 


यदि विभागोय पद नति समिति हो , तो उसका 

गठन 


किन परिस्थितियों में भर्ती के लिए संघ लोक सेवा 

प्रायोग से सलाह लेनी है 


( 13 ) 


( 14 ) 


द्वितीय श्रेणी विभागीय पदोन्नति समिति । 


जमा कि पंघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से छट ) 
नियमावली , 1958 के अन्तर्गत अपेक्षित है । 


[ संख्या 7/ 2/ 68 – बी० ( ए ) ] 
प. बी नाराय पान 

अवर सचिव । 
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= = = = 

= = = 
MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

( Department of Labour and Employment ) 

New Delhi, the 27th July 1970 
G . S . R , 1162 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Secretary in the Board of Arbitration ( Joint 
Consultative Machinery ) under the Department of Labour and Employment, 
namely : 


1 . Short title and commencement - - ( 1 ) These rules may be called the Board of 
Arbitration ( Joint Consultative Machinery ) Secretary Recruitment Rules, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
gazette . 

2 . Application - These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule annexed to these rules. 

3. Number, classification and scale of pay - The number of post, its classifica 
lion and scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 . 

4 . Method of recruitment, age Umit and other qualifications . The method of 
recruitment to the said post, age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 
5 . Disqualifications. — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 

6 . Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persong. 
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THE SCHE 


Name of 

post 


No, of 

post 


Classifi - 
çation 


Scale of 


Pay 


Whether Age for 
Selection direct 
Post or recruit 
non - sele 
çtion Post 


Education and other 
qualifications required 

for direct recruits 


TiTo , 


3 


One 


Secretary , 
Board of 
Arbitration 


General 
Central 
Servicc 
Class I 
Gagetted 


Rs. 900 -50 - Not appli - Not exceed - Essential 
1250 cable ing 45 (i)Degree of a recog 

years (Rela - niged University 
xable for 

or equivalent. 
Govern - (il) About 10 years 
ment Ser administrative ex 
vants 

perience in a res 

ponsible capacity . 
(Quelfications relax " 

ablo at Commig 
sion s discretion in 
CRBC of candidates 
otherwise well 

qualified ) 
Desirable 
Knowlege ofGovern 
ment Rules and 
Regulations. 
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- -- --- - - - - - -- -- - - -- - - - - - -- - - - - - -- 


- 


- - 


- 


- 


- 


. - . 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


DULE 


- 


- 


- - - 


Whether age Period of Method of In case of rectt. by pro - If a DPC Circumstances 
and Educational probation rectt. whe - motion deputation , trans- cxist in which UPSC 
qualifications if any ther by direct fer, grades from which what is is to be cons 
prescribed for 

rectt . or by promotion/ deputation / its compo - ulted in mak 
direct recruits 

promotion or transfer to be made sition. ing recruit 
will apply in by deputa 

ment 
case of promo 

tion /transfer 
tees . 

and percentage 
of the vacan 
cies to be 
filled by 
various 
methods. 


IO 


12 


I3 


Not appli - 
cable 


Two years 


By tranfer Transfer on deputation : Not appli- As required 
on deputation (i) Officer belonging to cable under the 
failing which Central geryice Class I 

Union Public 
by direct o r State Services eligible 

Service Com 
recruitment for appointment as 

mission ( Exemp 
Under Secretary to the 

tion from Con 
Government of India . 

sultation) 

Regulations 
(ii) Permanent Section 

1958 . 
Officers of the Central 
Secretariat Service 
with atleast ten years 

service in the grade. 
(Period of deputation 

ordinarily not exceed 
ing 3 years. ) 


- . - 


- 


- 


. 


. 


- 


- . 


. 


- 


- . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - 


- 


- 


[ No. 35/ 10/ 69 -LWI ( 1 ) ] 


K. D. HAJELA, Under Secy . 


श्रम, रोजगार और पुनर्वास मंत्राय 
( भम र रोजगार विभाग ) 

नई दिल्ली , 27 जुलाई, 1970 
साकाof 116 2. - विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए राष्ट्रपति श्रम और रोजगार विभाग के अधीन माध्यस्थम् बोई ( संयुक्त परामर्श तंत्र ) में सचिव 
के पद पर भर्ती को पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात : 


__ 1 संक्षिप्त नाम र प्रारम्भ : ( 1 ) ये नियम माध्यस्थम् बोर्ड ( संयुक्त परामर्श तंत्र ) सचिव 
भर्ती नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशनकी तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. लागू होना : ये नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ । में विनिर्दिष्ट पद 
को लागू होंगे । 
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- .. 


- - - 


3. संपा, वर्गीकरण र वालमान : पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसमें संलग्न 
वेतनमान ये होंगे जो स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


1. भर्ती की पति, प्राय सीमा पर अन्य प्रईताएं : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्राय 
सीमा . अर्हताएं और उन से सम्बद्ध अन्य बात ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 


5. निरर्हताएं : वह व्यक्ति , ( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 
जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए , किसी व्यक्ति से विवाह किया 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 

परन्तु केन्द्रीय सरकार , यदि उमका यह समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह , ऐसे व्यक्ति 
और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वोय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐमा करने के लिए 
अन्य आधार मौजूद हैं , इस नियम के प्रवर्तन से उस व्यक्ति को छट दे सकेगी । 


6. शिथि करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन , है , वहां वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे और संघ लोक सेवा आयोग 
के परामर्श से आदेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों 
में से किमी को भी शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


क्या प्रवरण मीधी भर्ती वालों के लिए 
पद है अथवा प्राय । 
अप्रवरण पद 


संख्या 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


सचिव , मान एक साधारण केन्द्रीय 900 - 50 - लागू नहीं 
ध्यस्थम् 

सेवा वर्ग I ( राज- 1250 रू . होता 
बोई । 

पत्रित ) 


45 वर्ष से अनधिक ( सर 
कारी सेवकों के लिए 
शिथिल की जा सकती है ) । 
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- - - - - - - - -- - - -- - - - - - - -- 
सीधी भर्ती वालों के लिए 

न्य सीधा मारपोक्षा की भर्ती की पद्धति क्या 
अपेक्षित और अन्य 

भी वालों के कालावधि , भर्ती मीधी होगी या प्रोन्नति 
अर्हताएं 

लिए विदित यदि कोई हो द्वारा या प्रतिनियुक्ति । मन्त 
प्राय प्रौन शं . 

रग द्वारा तथा विभिन्न पद् 
क्षिक अर्हताएं 

धतियों द्वारा भरी जाने 
प्रोप्नतों की 

वाली रिक्तियों की प्रति 
दशा में लागू 

शतता । 
होगी । 
-- - - - - - - - 


8 


9 


10 


प्रावश्यक : 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व - लागू नहीं 

विद्यालय की डिग्री या सम होता । 


दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण 
द्वारा जिसके न हो सकने 
पर सीधी भर्ती द्वारा । 


( ) किती उत्तरदायित्यपूर्ण है 

सियत में लगभग 10 वर्ष का 
प्रशासनिक अनुभव ( अन्यः 
था मुहित अभ्याथियों की 
दशा में अर्हताएं प्रायोग के 
विवेकानुसार शिथिल की 
जा सकेगी । ) 


वांछनीय 


सरकारी नियमों और विनियमो का ज्ञान । 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 
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प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति अन्तरण द्वारा भर्ती की दशा यदि विभागोय वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
में ये श्रेणियां जिनमें प्रोन्नति प्रतिनियक्ति / अन्त - प्रोन्नति ममिति करने में संघ लोक सेवा प्रा 
रण किया जाना है । 

विद्यमान है तो योग में परामर्श किया जाना 
उसकी संरचना है । 
क्या है । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


13 


प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण 
( । ) केन्द्रीय सेवा वर्ग । या राज्य सेवा के वे लागू नहीं होता । जैसा कि संघ लोक सेवा 
अधिकारी जो भारत सरकार के अवर 

आयोग ( परामर्श से छूट ) 
सचिव नियुक्त किए जाने के पात्र हों । 

विनियम , 1958 में अपे 

क्षित है । 
( । ) केन्द्रीय सचिवालय सेवा के स्थायी अनु 

भाग अधिकारी जिनकी श्रेणी में न्यूनतम 
दस वर्ष की सेवा हो । ( प्रतिनियुक्ति 
की कालावधि सामान्यतः 3 वर्ष से अन 
धिक होगी ) 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


[ सं० 35 / 10/ 69 -- एल० डब्ल्यू. (1) ] 


( के० डी० हजेला ) 

प्रवर सचिव 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi , the 28th July 1970 
G . S. R . 1163.---- Whereas the Chief Justice oi . ne High Court of Andhra Pradesh 
has, with the previous consent of the President, requested Shri Mohd . Mirza who 
has held the office of a Judge of the Higli Court of Andhra Pradesh , to sit and 
act as a Judge of the Higa Couri vi Andhra Pradesz from the data or which he 
takes his seat as a Judge of that High Court for the disposal of criminal cases 
till Shri Justice Aliadi Kuppuswamy re,iumes duty in the High Court. 

And whereas the said Shri Mohd . Mirza has consented to sit and act as Judge 
of that High Court ; 
____ Now , therefore, in pulsuance of article 224A of the Constitution of India, the 
President hereby determines that the said Shri Mohd . Mirza shall be entitled , for 
the period during which he sits and acts as a Judge of the High Court of Andhra 
Pradesh , to an allowance of rupees three thousand and five hundred per month , 
minus the pension and pension equivalent of any other retirement benefits drawn 
by him as a retired Judge of the High Court of Andhra Pradesh . 

[ No. 3 / 5 / 70 -Judl.III. ] 
K . THYAGARAJAN , Dy. Secy . 


गृह मंत्राय 
नई दिल्ली, 28 जलाई , 1970 


साका नि० 116 3. - - जबकि प्रांघ्र प्रदेश उच्च न्यायालय के मुख्य न्यायाधीश ने राष्ट्रपति की 
पूर्व सहमति से , श्री मोहम्मदमिर्जा, जो अांध्र प्रदेश उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के पद पर रह चुके हैं , 
से अनुरोध किया है कि वे दण्डनीय मामलों के निपटानहेतु उक्त उच्च न्यायलय के न्यायाधीश के पद 
पर , स्थानग्रहण करने की तारीख से न्यायमूर्ति श्री अलादी कुप्पुस्वामी के उक्त उच्च न्यायालय में 
कार्य- भार ग्रहण कर लेने तक , पदासीन रहें और कार्य करें ; 


और जबकि उक्त श्री मोहम्मद मिर्जा उस उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के पद पर पदासीन 
होने तथा कार्य करने के लिए सहमत हो गये हैं ; 

अतः अब संविधान के अनच्छेद 224- क के अनुसरण में राष्ट्रपति यह निश्चित करते हैं कि 
उक्त श्री मोहम्मद मिर्जा आंध्र प्रदेश उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के पद पर अपनी कार्यावधि में तीन 
हजार पांच सौ रूपये प्रतिमास भत्ते के हकदार होंगे , जिसमें से पेंशन तथा सेवा -निवृत्ति के लाभों के 
समकक्षपेंशन विषयक बे अन्य लाभ घटा दिये जायेंगे जो उन्हें प्रांघ्र प्रदेश उच्च न्यायालय के सेवा 
निवत न्यायाधीश की हैसियत से मिल रहे हैं । 

[ सं० 3/ 5/ 70-न्यायिक -III ] 

के त्यागराजन , उप सचिव । 


New Delhi, the 31st July 1970 
G . S . R . 1164 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of Section 3 
of the All India Services Act , 1951 (61 of 1951), the Central Government after con 
sultation with the Government of the States concerned , hereby makes the following 
rules further to amend the Indian Administrative Services (Pay) Rules , 1954 , 
namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Indian Administrative Services (Pay ) 
Eleventh Amendment Rules, 1970 . 
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- 


- - - 


- 


- 


(2 ) They shall come into force with effect from 1st March , 1970 , 

2. In Schedule III to I . A . S . ( Pay ) Rules , 1954 under the heading " B - Posts carry 
ing pay in the Senior time-scale of the Indian Administrative Service under the 
State Governments including posts carrying special pays in addition to pay in the 
time-scale " in clause ( 1 ) for the words and figures to a minimum of 5 per cent" 
substitute the words and Agures " to a minimum of 15 per cent" . 

[ No. 1/ 83 / 89 - ATS (II ). ] 


Explanatory Memorandum 

The Government of India have decided that these orders be made effective from 
the 1st March , 1970, and no officer is likely to be adversely affected . 


नई दिल्ली , 31 जुलाई, 1970 
सा० स० नि० 1164, - अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) 
की धारा 3 की उप-धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार सम्बन्धित 
राज्य सरकारों से परा . र्श करने के पश्चात भारतीय प्रशासन सेवा ( बेतन ) नियम , 1954 में और 
संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है : -- 

( 1 ) ये नियम भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) 11वां संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकते 


( 2 ) ये नियम 1 मार्च, 1970 से लागू होंगे । 
2. भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन )नियम, 1954 की अन सूचि III में “ ख - राज्य सरकारों के अधीन 
भारतीय प्रशासन सेवा के वरिष्ठ वेतन - मान के वेतन वाले पद और समय वेतन मान में वेतन के प्रति 
रिक्त विशेष वेतन वाले पद " शीर्ष के अधीन खण्ड ( 1 ) में शब्द और अंक "न्यूनतम 5 प्रतिशत तक " 
के स्थान पर न्यूनतम 15 प्रतिशत तक प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 

[ सं० 1/ 83/ 69 - अ०भा०से० ( 2) ] 


प्रख्यात्मक ज्ञापन 


भारत सरकार ने यह निर्णय किया है कि ये आदेश 1 मार्च, 1970 से लागू किए जाएं और 
और इनसे किसी भी अधिकारी पर अवांछित प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


CORRIGENDUM 

New Delhi, the 29th July 1970 
G . S . R , 1165, — In the Ministry of Home Affairs Notification No . 32 / 26 /69 
AIS ( III ) dated the 1st July , 1970 for the entry under column 11 , read the 
following : 
" Transfer on deputation or promotion , 
Section Omcers of the Central Secretariat Service or Officers of State Civil 

Services with 4 years service in the grade. Assistant Administra 
tive Qmcer in the National Academy of Administration with 5 
years service in the grade will also be considered. If the Assis 
tant Administrative Oncer is selected for appointment to the post, 

it will be treated as having been filled by promotion. 
(Period of deputation ordinarily not exceeding 3 years ) " . 

_ [ No. F .32 / 25 / 69- AIS ( III) .] 
B. NARASIMHAN, Under Secy , 
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शुद्धि - पत्र 

नई दिल्ली, 29 जुलाई, 1970 
जी० एस०पार 116 5.-~~~-गृह मन्त्रालय की अधिसूचना सख्या 32/ 25/ 69 - ० भा० से . - 3 
तारीख , 1 जुलाई , 1970 के कालम 11 के अधीन दी गई प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
पढ़ी जाय :-- - 

" प्रतिनियुक्ति अथवा पदोन्नति होने पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सचिवलय सेवा के अनुभाग अधिकारी अथवा राज्य सिविल सेवागों के अधिकारी 

जिनकी सेवा उस ग्रेड में 4 वर्ष की हो चुकी हो । राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी के सहायक 
प्रशासन अधिकारी भी जिनकी सेवा उस ग्रेड में 5 वर्ष की हो चुकी हो के सम्बन्ध 
में विचार किया जायगा । यदि पद पर नियुक्ति के लिए सहायक प्रशासन अधि 
कारी का चयन किया जाय तो यह माना जायेगा कि पद पदोन्नति द्वारा भरा गया है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सानान्यत : 3 वष से अधिक नहीं होगी । ) " 


[ सं० एफ 32/ 25 / 69- अ० भा० से० - 3] 

बी० निरसहन, अवर सचिव । 


New Delhi, the 31st July 1970 
G . S . R . 1166 . — In exercise of the powers conferred by section 41 of the Arms Act , 
1959 (54 of 1959 ) the Central Government hereby exempts Shri Sirag A . Baashin , 
Attache, Royal Saudi Arabian Embassy, New Delhi, from the operation of so much 
of the provisions of section 10 of the said Act, as is relatable to the bringing into 
India of one 6 ,35 Cal, Pistol, subject to the condition that the aforesaid arm shall 
not be transferred to any person in India for consideration or otherwise . 


[ No. F . 11 / 14 / 70- GPA - II . ] 
C . B . BUDGUJAR , Under Secy . 


नई दिल्ली , 31 जुलाई, 1970 
साका०नि० 1166. - -- शस्त्रास्त्र अधिनियम 1959 ( 1959 का 54वां ) की धारा 41 द्वारा 
प्रदत्त अधिकारों के अधीन केन्द्रीय सरकार एतद्वारा श्री सीराग ए० बाशीन , सहचारी शाही मऊदी 
अरब दूतावास द्वारा आयात की गई एक 6 , 35 काल पिस्तोल को उक्त अधिनियम की धारा 10 के 
उपबन्धों में इतनी छूट दी जाती है जितनी यह उन शस्त्र को भारत में लाने से सम्बन्धित है बशर्ते 
कि उपरोक्त शस्त्र भारत में किसी व्यक्ति को मूल्य अथवा अन्य किसी आधार पर हस्तान्तरित नहीं 
किया जायेगा । 

2. यह छूट इस अधिसूचना के जारी होने के दिन मे एक माह की अवधि तक लागू रहेगी । 


[ सं० एफ0 - 11 / 14/ 70- जी०पी०ए०-2] 

च० भ० बडगूजर , उप सचिव । 
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New Delhi, the 1st August 1970 
G . S . R . 1167. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 30 % of 
the Constitution and of all other powers enabling him in this behalf, the President 
hereby makes the following rulcs further to amend the Central Secretariat Clerical 
Service Rules , 1962, namely : --- 

1 . ( 1 ) I hese rules may be called the Central Secrctarlat Clerical Service ( Fourth 
Amendment ) Rules , 1970. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omdal 
Gazette. 
2 . In the Central Secretariat Clerical Scrvice Rules, 1962, 
(a ) in sub -rules ( 1) and ( 2) of rule 15, after the words " typewriting test held 

hy the Secretariat Training School, Ministry of Home Affairs " , the 

following words shall be added, namely : 
" or has been specifically exempted from passing the typewriting test due 

to physical disability in consultation with the Ministry of Home 

Affairs " ; 
(b ) in rules 15 and 16 , the words " of probationers occurring in the heading 
shall respectively be omitted . 

[ No. 18 / 3 / 67- CS (II) (i). ] 


नई दिल्ली , 1 अगस्त , 1970 


मा०का०नि० 1167.---- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
तथा इस संबन्ध में उन्हें समर्थ करने वाली अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए एतद्द्वारा केन्द्रीय 
सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 में और संशोधन करने हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात् :: - - 

1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( संशोधन ) नियम, 1970 कहे जा 
सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपन में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 में , 
( क ) नियम 15 के उप -नियमों ( 1 ) और ( 2 ) में " सचिवालय प्रशिक्षण स्कूल , गृह 

मंत्रालय द्वारा ली गई टंकण परीक्षा " शब्दों के बाद निम्नलिखित शब्द जोड़े जायेंगे , 
अर्थात् 
" अथवा गृह मंत्रालय के परामर्श से शारीरिक अशक्तता के कारण टंकण परीक्षा 

पास करने से विशिष्टतया छूट दी गई है । " 
( ख ) नियम 15 और 16 में शीर्षक में आने वाले शब्द "परिवीक्षाधीन व्यक्तियों का " 
क्रमशः लुप्त कर दिए जाएंग । 

[सं० 18 /3/ 67--केसे० ( II )(i)] 


G . S . R . 1168. -- In pursuance of sub - rule ( 4 ) of rule 12 of the Central Secretariat 
Clerical Service Rules, 1962, the Government of India in the Ministry of Home 
Affairs hereby makes the following regulations further to amend the Central Secre 
tariat Clerical Service (Competitive Examination ) Regulations, 1965 , namely : 

1 . ( 1 ) These regulations may be called the Central Secretariat Clerical Service 
(Competitive Examination ) (Second Amendment) Regulations, 1970 . 
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(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oncial 
Gazette. 

2 . In sub - regulation ( 6 ) of regulation 8 of the Central Secretariat Clerical Ser 
vice (Competitive Examination ) Regulations, 1965, the existing clause (11 ) shall be 
renumbered as clause (iv ) and before clause (iv ) as so renumbered , the following 
new clause ( lii) shall be inserted , namely : 
" ( 111) notwithstanding anything contained in clauses (1 ) and (11) above, a 

candidate , who has been declared by the competent medical authority , 
t.e . the Civil Şurgeon , to be permanently unfit to pass the typewriting 
test because of a physical disability , may , in consultation with the 
Ministry of Home Affairs , be exempted from the requirement of pass 
ing the typewriting test and , in the event of his being so exempted, the 
provisions of clauses ( i) and ( il ) shall cease to be applicable to him 
from the date of such exemption ;" 

[ No . 18 / 3 / 67 - CS (II)(11). ] 


सा० का नि० 1168. - - फेन्द्रीय सचिवालय लिपिक से निया, 1962 के नियम 12 
के उप -निय । ( 4 ) के अनुसरण में गह ममालय में भारत सरकार केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा 
( प्रतियोगी परीक्षा ) विनियम , 1965 में और संशोधन करने हेतु एनवारा निन्न लिखित विनिमय 
बनाती है , अर्थात् : - - 

___ 1. (1 ) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( प्रतियोगी परीक्षा ) (द्वितीय संशोधन ) 
विनियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( प्रतियोगी परीक्षा ) विनियम , 1965 के विनियम 8 
के उप-विनियम ( 6 ) में विद्यमान खण्ड ( iii ) का पुनः संख्याकन करके खण्ड ( IV ) कर दिया जायेगा 
और इस प्रकार पुनः संख्याकन के परिणामस्वरूप खण्ड ( iv ) से पहले निम्नलिखित नया खण्ड ( 110 ) 
अन्त : स्थापित कर दिया जायेगा, अर्थात् : - - 

" (iii) उपरोक्त खण्ड (i ) तथा ( ii ) में निविष्ट किसी बात के होते हुए भी , किसी 

उम्मीदवार को , जो सक्षम चिकित्सा प्राधिकारी अर्थात् सिविल सर्जन द्वारा शारीरिक 
अशक्तता के कारण टंकण परीक्षा पास करने के लिए स्थायीरूप से प्रयोग्य घोषित 
कर दिया गया है, गृह मंत्रालय के परामर्श से टंकण परीक्षा पास करने की अपेक्षा से 
छूट दी जा सकती है और उसे इस प्रकार की छूट दिये जाने पर ऐसी छूट की तारीख 
से खण्ड (i) तथा (ii ) के उपबन्ध उस पर लागू नहीं होंगे ; " 

[ सं० 18 / 3/ 67-के०से० ( II )( ii ) 1 
G . S . R . 1169. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of 
the Constitution and of all other powers enabling him in this behalf , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Central Secretariat Steno 
graphers Service Rules , 1969 , namely : 

1. ( 1 ) These rules_ may be called the Central Secretariat Stenographers Service 
(Third Amendment ) Rules, 1970, 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette. 

2 . In rules 17 and 18 of the Central Secretariat Stenographers Service Rules , 
1989 . the words " of probationers " occurring in the heading . shall respectively be 
omitted . 

[ No. 18 / 3 / 67 -CS(II) ( iti ). 1 
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साका०नि० 1169. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तिको 
तथा इस सम्मघासा उन्हें समायाकारलेवाली अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए बोन्द्रीय सचिवालय 
भाशुलिपिक सेवा नियम , 1862 में और संशोधन कारने में निम्नलिखितानिमम बनाते हैं । अर्थात् : - - 

___ 1.. ( 1 ), ये नियम केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिफ सेवा ( सतीय संशोधन ) नियम , 1970 
कर जा सकेंगे । 

( 2) के शासकीय , राजपत्र में अपने प्रशाशन की तारीख को प्रमूरा होंगे । 

2 . केन्द्रीय सचिवालय. प्राशुलिपिक सेवा, नियम , 1969 के नियम - 17 और 18 में शीर्षक 
में आने वाले शब्द " परिवीक्षाधीन व्यक्तियों का क्रमशः लुप्त कर दिये जायेंगे । 


[ सं० 182367 - के०से० ( II ) (iii ) ] 


GSR 11905. In: purguance of sub -rule : ( 4 ) of rule 12 of, the Central Secretariat 
Clerical Service Rules, 1962 : the Government of India in the Ministry of Home 
Atlairs hereby makes the following regulations further to amend the central Secre 
tariat Clerical Service (Lower Division Grade Competitive Examination for Class 
IV Staff ) Regulations,, 1989 , namely ; 

1. ( 1) These regulations may be called the Central Secretariat Clerical Service 
(Lower Division Grade Competitive Examination for Class IV Staff) (Second Amend 
ment) Regulations, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In sub - regulation , (5 ) of regulation 8 of the Central Secretariat Clerical Ser 
vice (Lower Division Grade Competitive Examination for, Clas IV Staft ) Regula 
tion , 1969, the existing clause ( 111) shall be renumbered as clause (lv ) and before 
clause (lv ) ag, so renumbered , the following new clause (lif) shall be inserted , 
namely : 
" ( lli) notwithstanding anything contained in clauses (1) and ( il ) above, a 

candidate , who has been declared by the competent medical authority , 
i. e . the Civil Surgeon . to be permanently unit to pass, the typewriting 
test because of a physical disability , may, in consultation with the 
Ministry of Home Affairs , be exempted from the requirement of pass 
Ing the typewriting test and , in the event of his being so exempted , the 
provisions of clauses (1) and (11) shall cease to be applicable to him 
from the date of such exemption ;" 

[ No. 18 / 3 / 67 -CS( II )(iv ).] 

M . K . VASUDEVAN , Under Secy . 
सी०का०नि० 1170: - केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 के नियम 12 
के उप -नियम ( 4 ) के अनुसरण में गृह मंत्रालय में भारत सरकार केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा 
( चतुर्थ श्रेणी कर्मचारी वर्ग के लिये निम्न श्रेणी वर्ग प्रतियोगी परीक्षा ) विनियम , 1969 में और 
संशोधन करने हेतु ए द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, प्रार्थात् :--- 

1. ( 1 ) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( तुर्थ श्रेणी कर्मचारी वर्ग के लिए 
निम्न श्रेणी वर्म प्रतियोगी परीक्षा ) (द्वितीय संशोधन ) विनियम , 1970 कहे जा सकोगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपान में अपने प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगः । 


2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( चतुर्थ श्रेणी कर्मचारी वर्ग के लिये निम्न श्रेणी वर्ग प्रति 
योगी परीक्षा ) विनियम , 1969 के विमियम के उप-विनियमः ( 5 ) में विद्यमान खण्ड ( iii ) 
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- - ... - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- Imm . 


का पुनः संख्याकन, करके खण्ड, (iv ). कर दिया जायेगा और इस प्रकार पुनः संख्याकन के परिणाम 
99 ( iv ). DIT JAFNT TOLATS ( iii ) Free FAIETE # fautatat , : -- 
" (iii ) 4144 UUT (i) 791 ( ii ) # fpfece ferit ara ett rit, facit 

उम्मीदवार को , जो सक्षम चिकित्सा प्राधिकारी अर्थात् सिविल सर्जन द्वारा शारीरिक 
अशक्तता के कारण टंकण परीक्षा पास करने के लिए स्थायीरूप से अयोग्य घोषित 
फर दिया गया है , गृह मंत्रालय के परामर्श से टंकण परीक्षा पास करने की अपेक्षा 
से छूट दी आ सकती है और उसे इस प्रकार दिये जाने पर ऐसी छूट की तारीख 

TUE (i) 44 ( ii ) # F4CFU SHTU ATIT 


[ro 18 / 3/67– 70 70 (II)] 


एम० के० वासुदेवन, प्रवर सनिय । 


MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

New Delhi, the 21st . Julu 1970 
G . $ . R . 1171. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules , regulating 
the method of recruitment to Class III posts ot Store- Keepers in the Central Water 
and Power Commission (WW ) , namely 

1 , Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Central 
Water and Power Commission (WW ) Class III_ ( Store - Keepers ) Posts Recruitment 
Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . - - These rules shall apply to the posts as specified in column 1 
of the Schedule Annexed hereto . 

3 . Number , classificatļon and scale of pay. — The number of the posts , their 
classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit, other qualifications - - The method of re 
cruitment to the said posts , age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruits may be relaxed 
in the case of candidates belonging to Scheduled Castes Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with the general orders issued 
by the Central Government from time to time. 
5 . Disqualifications. - No Person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to service : 
Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 18 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 
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SCHE 


- - 


Name of Post 


No. of Classification Scale of Pay 
posts 


Whether 
selection 
post or non 
selecion 
post 


Age for dir - Educational 
etrecruits & other quali 

fications req 
uired for 
direct recru 

its . 


I Assistant 
Store -keeper 


13 General 

Central 
Service 
Class III 
Non -Minis 
terial 


Rs. 110 - 3 - 131- Not appli - 
4 -155 - EB - 4 - cable 
175 -EB- 5 - 180 


18 - 21 
years 


Matricula 
tion or equi 
valent from 
a recognised 
University 
or Board . 


2 Storekeeper 


10 General 

Central 
Service 
Class III 
Non -Mini 
sterial 


Rs. 130 - 5 - 160 - Non - Selec - 18 — 29 
8 - 200 - EB - 8 - tion 
256 - 8 - 280 - 10 
300 


years 


(i ) Matri 
culation or 
cquivalent 
from a recog 
nised Uni 
versity . 


3 Head Store - One 
Keeper 


Non - Sele - Not appli - Not appli 
ction . cable 

cable , 


General R3. 210 - 10 - 
Central 290 - 15 - 320 - 
Service EB - 15 - 380 
Class III non 
Ministerial 


- 


- 


. 


PS . 


- 
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- 


- 


- 


DULE 


Whether age Period of Method of In case of rectt, by pro . If a DPC Circumstances 
and education- probation rectt . whether motion/ deputation/ transfer exists, in which UPSC 
al qualifications if any by direct rectt . grades from which pro - . what is its is to be con 
prescribed for 

or by promo- motion/ deputation/ transfer compor: sulted in 
direct recruits 

tion or by de 

to bemade 

sition making reçti . 
will apply in 

putation / trans 
the case of 

fer & percen 
Promotees 

tage of vacancies 
to filled by 
various methods 


8 


IO 


II 


12 


NR 13pli- 2 y :ar 
cable , 


D . recorruitment 100 % 


Not appli - 
cable 


Not appli - 
cable 


Not appli. 
cable.. 


No 


2 years 


By direct recruitment 50 % 


Not appli 
cable . 


By promotion 50 % 


Asstt . Store D . P. C . 
keeper who Class III 
beve rendered 
at least 3 
years regular 
service in the 
grade . 


N ): appli - 
cable 


2 years 


By promotion roo % 


Not appli 
cable . 


Storekeeper D . P. C . 
who have Class III 
rendered 3 
vearsitgu 
lar service in 
the grade , 


[ No. 121 / 70-F , 39 / 4 / 70- Adm. I.] 
सिवाई और विद्युत मंत्रालय 

नई दिल्ली, 21 जुलाई, 1970 
जी० एस० प्रार० 1171 . -.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा केन्द्रीय जल तथा विद्युत आयोग ( जल स्कंध ) में तृतीय श्रेणी के 
स्टोर कीपरों के पदों में भरती के तरीके का नियमन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं :-- - 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : - ये नियम केन्द्रीय अल तथा विद्युत आयोग ( जल स्कंध ) 
तृतीय श्रेणी ( स्टोर कीपर ) पद भरती नियम , 1970 के नाम से कहे जाएं । 

2. ये नियम सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू हो जाएंगे । 

2. प्र वि .स. - ~ ये नियम इस के साथ लगी अनुसूची के स्तम्भ 1 में उल्लिखित पदों में भारती 
के लिये प्रयुक्त होंगे । 

3. संख्या , वर्गीकरण , पर वेतनमान . - - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान 
वही होगा जो उक्त अनुसूची के सभ 2 - 4 में उल्लिखित है 
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4. भरती का तरीक , प्रयु सीना , प्रत्यताएं . - - उक्त पदों में भारती का तरीका , प्राय 
सीमा , अहंताए, और उनसे संबंधित अन्य शर्ते वही होंगी जो पूर्वोक्त तालिका के स्तंभ 5 - 13 में मल्ल 
खित है । 

__ परन्तु पीधी भरतो के लयेनिर्धारित प्राय की अरि मोमा का शिथिलोकरण केन्द्रीय सस्का र 
द्वारा समय-समय पर जारी किये गए सामान्य आदेशों के अनुसार अपुसूचित जातियों, अनुसूचित जन 
जातियों और अन्य विशेष श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में किया जा सकता है । 

____ 5. प्राईनाएं . - -जिस व्यक्ति ने ( क ) किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह करलिया है या 
विवाह के लिये करार कर लिया है जिसका जिसकी एक पति /पत्नी जीवित है अयथा ( ख ) एक पति 
पत्नी के जोवित होते हर किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है अथवाविवाह के लिये करार करलिया 
है , वह नौकरी में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम की प्रयक्ति से प्रधमत्त कर सकती है 
यदि वह इस बात से संतुष्ट हो जाए कि यहविवाह उस व्यक्ति और विवाह से संबंधित अन्य पक्ष पर लागू 
व्यक्तिगत कानन के अधीन अनुमेय है , और ऐसा करने के लिए अन्य कारण भी हैं । 

6. शिथिली रण का अधिक . र. - - जहां केन्द्रीय सरकार को यह राय हो कि ऐसा करना 
आवश्यक अथवा उचित है तो वह , आदेश जारी करके , कारणों को लिख कर बताते हुए, किसी भी वर्ग 
और श्रेणी के व्यक्ति के संबंध में , किसी भी उपबंध का शिथिलीकरण कर सकती है । 


अनु 


पद का नाम पद वर्गीकरण 


वतनमान 


की 


क्या पद सीधी सीधी भर्ती के लिए 
चयनात्मक भर्ती अपेक्षित शिक्षा संबंधी 
है अथवा के लिए तथा अन्य अर्हताएं 
अचयनात्मक प्राय 


संख्या 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


- 


1. सहायक 13 सामान्य रु० 110 - अप्रयोज्य 
स्टोर कीपर केन्द्रीय 3 - 131 - 4 

सेघा, श्रेणी - 155 - द . 
तीन अन - रो० - 175 
नुसचिवीय 5 - 180 


18- 21 किसी मान्यता प्राप्त 
वर्ष विश्व -विद्यालय बोर्ड 

से मेदिकुलेशन अथवा 
समकक्ष 
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सूची 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


क्या सीधी परि . भर्ती का तरीका यदि भरती पदोन्नति यदि पदो - परिस्थितियां 
भरती के वीक्षा - क्या भरती सीधी प्रतिनियुक्ति पदान्तरण नति की कोई जिन में 
लिए निर्धा- के लिए भर्तीद्वारा अथवा द्वारा की जानी है तो विभागीय संघ लोक 
रित आयु तरीका पदोन्नति द्वारा उन ग्रेडों के नाम जिनसे समिति है तो सेवा प्रायोग 
और शिक्षा अवधि अथवा प्रतिनि - पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति उसकी की , भरती 
संबंधी अर्ह - यदि युक्ति /पदान्तरण पदान्तरण किया जाना बनावट करने में , 
साएं पदोन्न - कोई है द्वारा होगी और है 

सलाह ली 
प्ति प्राप्त विभिन्न तरीकों 

जानी है 
करने वालों 

द्वारा भरी जाने 
पर लागू 

वाली रिक्तियों की 
होंगी 

प्रतिशतता 


_ 10 


11 


12 


13 


अप्रयोज्य 


2 वर्ष 


100 सीधी 
भरती 


अप्रयोज्य 


अप्रयोज्य 


प्रयोज्य 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


2. स्टोर 
कीपर 


10 


- यही 


रु० 130 - 
5 - 160 - 8 
- 200 - 20 
रो० - 8 
256 - 8 
280 - 10 
300 


अचयनात्मक 18 - 25 ( i ) किसी मान्यता प्राप्त 

वर्ष विश्व -विद्यालय से 

मेट्रिकुलेशन अथवा 

समकक्ष 
( ii ) स्टोर चलाने और 

स्टोर लेखा पालन के 
संबंध में तीन वर्ष 
का अनुभव । 


1 


3. मुख्य 
स्टोर कीपर 


-बही 


चयनात्मक 


प्रयोज्य प्रयोज्य 


रु . 210 - 
10 - 290-- 
15-- 320 
दरो० - 15 
- 380 


+ 


- 


--- - -- -- - 
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8 


9 


10 


____ 11 


12 


13 


नहीं 


वही 


प्रप्रयोज्य 


50 % सीधी 
भर्ती द्वारा 
50 % पदोन्नति 
वारा 


के सहायक स्टोर कीपर विभागीय 
जिन्होंने उस ग्रेड में पदोन्नति 
कम से कम तीन वर्ष समिति - - 
की नियमित सेवा की श्रेणी तीम 


अप्रयोज्य 


वही 


- वही - 


मप्रयोज्य 


100 % पदोन्नति वे स्टोरकीस जिन्ह. ने 
द्वारा 

उस ग्रेड में तीन वर्ष 
की नियमित सेवा की 


[सं० 121/ 70 - एफ० 39/ 4/ 70 -प्र०एक ] 

के० पी० मी० मनन , अवर सचिव । 


CORRIGENDUM 

New Delhi, the 18th July 1970 
G. S. R . 1172. - Substitute the figure "1970 " for the figure " 1969 " occurring under 
the heading " Short title and commencement " at item ( 1 ) of the Ministry of Irri 
gation and Power Notification No . 81 / 70 - F . 39 / 14 /68 - Adm . I dated the 8th June , 
1970 regarding recruitment rules for Class I (Scientific ) posts in the Central Water 
and Power Commission ( Power Wing ) . 

[ No . 39 / 14 / 68 - Adm.I.] 
K . P , B . MENON , Under Secy . 


New Delhi, the 27th July 1970 
G .S . R , 1173. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules, regulating 
the method of recruitment to Class I Gazetted posts in the Irrigation Commission 
set up by the Ministry of Irrigation and Power , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the Irrigation 
Commission (Class I posts ) Recruitment Rules, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazelte. 

2 . Application . - These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed . 
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3 . Number , classification and scale of pay.-- The number of posts , Its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit and other quallications. The method of 
recruitment, age limit , qualifications and other matters connected therewith shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the safd Schedule. 
5 . Disqualifications .- -No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 8 person having 

a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to service : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 
18 permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are special grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is 
- necesşary . Or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persong. 

THE 


Namc of 

post 


No . of 
poşts 


Classifi - 

cation 


Scale of pay Whether Age for 

selection direct 
Post or recruits 
non - selec 
tion Post 


Educational and 
other qualifications 
required for direct 

recruits 


1 . Secretary 


Not applical:) 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted 


Rs. 1800 

100 % 
2000 


Not 
applica - 
ble 


Not 

applica 
ble 
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SCHEDULE 


Period of 
Probation , 
if any 


Whether 
age and edu - 
cational qua - 
lifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
Promotecs 


Method of In case of recruitment If a DC 
recruitment by promotion dcputation exists , 
whether by transfer , grades from which what is 

direct pranotion / deputation its com 
recruitment transfer to bemade position 
Or by promo 
tion ol by depu 
tation / trans 
fer and per 
centage of 
the vacancies 
to be filled 
by various 
methods 


Circumstan 

ces in 
which Union 
Public Service 
Commission is 
to be consul 
ted in making 
recruitment. 


8 


9 


IO 


10 


II 


II 


12 


13 


Not appli- 
cable 


Not appli - 
cable 


Transfer 
on deputa - 

tion 


Not appli - AR fcquired 
cable under the 

Union Public 
Service Com 
mission Exem 
ption from 
consultation ) 
Regulations, 
1958 . 


Transfer on deputation 
Officers of the rank of 
Director ( Sclection 
Grade) / Superinten 
ding Engineer ( Se 
lection Grade) in 
the Central Water 
and Power Cominis 
sion , OR Officers of 
the rank of Director 
( ordinary Grad ) / 
Superintending 
Engineer (Ordinary 
Grade ) in the Central 
Water and Power 
Commission with 5 
years service in the 
grade, under the Cen 
tral/ State Govern 
ments , and possessing 


2856 THE GAZETTE OF INDIA ; AUGUST 15, 1970 / SRAVANA 24, - 1892 [PART II 


. 


- - - 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


Not applicable . 


2 . Director of 

Studies 


2 General 

Central 
Service 
Class I 
Gazetted 


Rs. 1300 — 
60 - 1600 
— 100 
1800 , 


Not 
appli - 

cable . 


Not 
appli 
cable . 
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8 


9 


10 


II 


12 


13 


experience in plan 
ning, investigation , 
design and construc 
tion of Water Resources 
Systems. 


(Period of deputation 
Ordinarily not exceed 
ing 2 years ). 


Not app ! 
able 


Not appli - 
cable 


Not ap - 
plicable 


Transfer 
on depu - 
tation (in - 
cluding 
short - term 
contract ) 


As roquired 

under the 
Union Public 

Service 
Commission 
(Exemption 
from Con 
gultatin ) 
Regulat oni, 
1958 . 


Transfer on deputation 
for Engineering post 
Officers of the rank of 

Director (Ordinary 
Grade) in the Central 
Water and Power 
Commission OR 
Officers of the rank of 
Deputy Director in the 
Central Water and 
Power Commission 
with 5 years service 
in the grade , under 
the Central/State 
Governments , and 
possessing experience 
in planning, investi 
gation , design and 
construction of Water 
Resources Systems. 
(Per od of deputation 

Ordinarily not exceed 
ing 2 years ). 


Transfer on deputation 
( including short - term 
contract - - for Economics 
post . 
Officers of Grade I of 

the Indian Econo 
mic Service OR 
Officers ofGrade II 
of he Indian Econo 
inic Service with 3 
years service in the 
grade OR officers 
holding posts of Di 
rector (Ordinary 
Grade ) , or Deputy 
Director with five 
years service in the 
grade or equivalent, 
under Central /State 
Governments OR 
Professors in Uni 
versities/Research 
Institutions havirg 
the following quali 

fications and expereince 
1. M . A . in Economics ; 
2 . At least 10 years 

experience in collec 
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3 . Deputy 

Director 


Not appli- Not appli- Not applica len 
cable 


3 General Rs. 700 – 

Central 40 – 11oo 
Service - - 50 / 2 
Class I : 1250 . 
Gazetted 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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IO 


II 


12 


13 


tion , compilation 
ar.d analysis of Eco . 

nomics/ Statistica. Data . 
(Period of : deputation , 

contract - ordinarily 
not exceeding 2 years ). 


Not appli- 

cable 


Not appli- 
cable 


By transfer 
on depu . 
talion . 


As required 

under the 
Union Public 

Service Com 
mission (Exe 
mption from 
Consultation ) 
Regulations , 
1958 . 


Transfer on deputation Not ap - 
For Engineering posts plicable 
Officers of the Central 

State Governments 
of the rank of Deputy 
Director in the Con 
tral Water and Power 
Commission ; OR 
Officers of the Cen 
tral/ State Govern 
ments of the rank of 
Assistant Director / 
Assistant Engineer 
in the Central Water 
and Power Commis 
sion with 5 years 
service in the grade, 
under the Central/ 
State Governments , 
and having experience 
in irrigation , flood 
control and drainage 

work . 
(Period of deputation 

ordinarily not exceed 

ing 2 years ). 
For Economics posts 
Officers ofthe Grade III 

of the Indian 
Economic Service or 
Grade IV of the Indian 
Economic Service 
with 4 yoArs service 
in the grade ; OR 
Officers holding posts 
of Deputy Director 
or equivalent OR 
Assistant Director / 
Research Officer with 
four years service OR 
other officers working 
under the Central/ 
State Governments 
in the pay scale 
of Rs. 590 — 900 or 
higher with four years 
service and having 
following qualifications : 
Degsce in Economics / 

Statistics of a recog 
nised University . 
At least 5 years 
cxperience in collec 
tion / compilation and 

analysis of Eco 
nomic /Statistical data. 
(Period of deputation 

ondingrily not exceed 
ing 2 years). 
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2 


3 


4 


5 


7 


4 . Assistant 

Director 


2 General Rs. 400 - Not ap - Nol appli - Not applicable 

Central 400 - 150 - plicabic cable 
Service 30 - 600 
Class I 352 -670 
Gazetted EB - 35 – 


950 
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8 


10 


II 


12 


13 


Not appli - 

ca ) le 


Not appli 
CD 


Transfer 
on depu 
tation. 


Not ap - 
plicable. 


Transfer on deputaxon 
For Engineering post 
Offiocrs of tle rank of 

Assistant Director in 
the Central Water 
and Power Com 
mission OR Officers 
of the rank of Extra 
Assistant Director in 
the Central Water 
and Power Commis 
sion with 3 years 
service in the grade 
under the Central/ 
State Governments 
and having experience 
in hydrologic studies / 
scru * iny of irrigation 
projeots and related 
problems. 


As required 

under the 
Union 

Public 
Service 
Commission 
(Exemption 
from Con 
sultation ) 
Regulations, 
1958. 


(Period of deputation 

ordinarily not exceed 
ing 2 years). 


For Economic past 
Officers of Grade IV of 

the Indian Economic 
Service OR Officers 
of the rank of Re 
search Investigators 
( Grade I ) with 4 
years service. 


(Period of deputation 

Ordinarily not exceed 
ing 2 years). 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ No . DW. II- 28 (98 ) / 89. ] 


नई दिल्ली, 27 जुलाई , 1970 
जी० एस० पार० 1173 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा सिंचाई और विद्यत मंत्रालय द्वारा स्थापित सिंचाई पायोग में श्रणी-एक 
राजपत्रित पदों में भर्ती के तरीके का नियमन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 

1. संक्षिपन शोर्य और प्रारम्भण (1) ये नियम सिंचाई प्रायोग ( श्रेणी एक पत्र ) भर्ती 

नियम , 1970 के नाम से कहे जाएं । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू हो जाएंगे । 

2. प्रयुक्ति - ये नियम इसके साथ लगी अनुसूत्री के स्तम्भ 1 में उल्लिखित पदों में भर्ती के लिए 
प्रयुक्त होंगे । 


3. संख्या, वर्गीकरण र वेतनमान . पवों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान वहीं 
होगा जो उक्त अनुसुची के स्तम्भ 2 - 4 में उल्लिखित है । 
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4. भर्ती का तरीका, पायु सीमा , अन्य महंताएं. ---भर्ती का तरीका, आयु सीमा , अर्हताएं , 
और उनसे सम्बन्धित अन्य शर्ते वहीं होंगी जो उक्त अनसची के स्तम्भ 6 - 13 में उल्लिखित है । 


5. मनहताएं . - - जिस व्यक्ति ने ( क ) किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है अथवा 
विवाह के लिए करार करलिया है जिसका जितको एक पनि पलो जोषित , है , अथवा ( ख ) एक 
पति पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है । 
अथवा विवाह के लिए करार कर लिया है , वह नौकरी में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी व्यक्ति को इस नियम की प्रयुक्ति से अवमुक्त कर सकती है 
यदि वह इस बात से सन्तुष्ट हो जाए कि यह विवाह उस व्यक्ति और विवाह से सम्बन्धित अन्य पक्ष 
पर लागू व्यक्तिगत कानून के अधीन अनमेय है, और ऐसा करने के लिए अन्य कारण भी है । 


6. शिथिलीकरण का अधिकार. - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना 
अयावश्यक अथवा उचित है तो वह , आदेश जारी करके , कारणों को लिख कर बताते हुए , किसी भी 
वर्ग और श्रेणी के व्यक्ति के सम्बन्ध में , किसी भी उपबन्ध का शिथिलीकरण कर सकती है । 


- 


. . - . . 


- . - 


. 


पद का नाम पद वर्गीकरण 

की 
संख्या 


वेतनमान क्या पद सीधी सीधी भर्ती के क्या सीधी 

चयानात्मक भर्ती के लिए अपेक्षित भर्ती के लिए 
है प्रथया लिए शिक्षा संबंधी निर्धारित 
अधयना - आयु तथा अन्य पायु और 
त्मक 

अर्हताएं शिक्षा सम्बन्धी 

अर्हताएं 
पदोन्नति 
प्राप्त करने 
वालों पर 
लागू होगी 


1 


2 


3 


56. 7 


सचिव 


प्रयोज्य 


सामान्य रु . 1800 - अप्रयोज्य अप्रयोज्य अप्रयोज्य 
केन्द्रीय सेवा 100 - 2000 
श्रेणी- एक , 
राजपत्रित 
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- 


परिवीक्षा के भर्ती का तरीका क्या यदि भर्ती पदोन्नति यदि पदोन्नति परिस्थितियां जिन 
लिए तरीका / भर्ती सीधी भर्तीद्वारा प्रतिनियुक्ति पदान्तरण की कोई विभा - में संघ लोक सेवा 
अवधि यदि अथवा प्रतिनियुक्ति द्वारा की जानी है तो गीय समिति प्रायोग की , भर्ती 
कोई है पदान्सरण द्वारा होगी उन ग्रेडों के नाम जिनसे है तो उसकी करने में , सलाह ली 

और विभिन्न तरीकों पदोन्नति प्रतिनियुक्ति बनाबट जानी है 
द्वारा भरी जाने वाली पदान्तरण किया जाना 
रिक्तियों की प्रतिशतता है 


10 


11 


12 


13 


अप्रयोज्य 


प्रतिनियक्ति पर 
पदान्तरण 


प्रतिनियुक्ति पर पदान्त - अप्रयोज्य 
रण 
केन्द्रीय जल तथा विद्युत 
प्रायोग में निदेशक 
( चयन ग्रेड ) अधीक्षक 
अभियन्ता ( चयन ग्रेड ) 
के पद के अधिकारी 


जैसा संघ लोक 
सेवा पायोग (परा 
मर्श की छूट ) 
विनियम , 1958 
के अधीन अपेक्षित 
होगा । 
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प्रयोज्य 


2 अध्ययन 
निदेशक 


2 सामान्य रु० 1300- अप्रयोज्य अप्रयोज्य प्रयोज्य 

केन्द्रीय सेवा, 60 - 1600 
श्रेणी -एक 100 - 1800 
राजपत्रित 


SEC . 9 (i ) 
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11 


12 


13 


अथवा केन्द्रीय जल तथा 
विद्युत आयोग के निवे 
शक ( सामान्य ग्रेड ) । 
अभिक्षण अभियन्ता 
( सामान्य ग्रेड ) के पद के 
वे अधिकारी जिन्होंने 
उस ग्रेड में केन्द्रीय 
राज्य सरकारों के अधीन 
5 वर्षों की सेवा की हो 
और जिन्हें जल संसाधन 
प्रपालियों के प्रायोजन , 
अनुसंधान , अभिकल्प और 
निर्माण में अनभव प्राप्त 
हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतः 2 वर्षों से 
अधिक न हीं होगी ) 


अप्रयोज्य 


जैसा संघ लोक 
सेवा आयोग ( परा 
मर्श को छूट ) 
विनियम, 1958 
के अधीन अपेक्षित 
होगा । 


प्रतिनियुक्ति पर पदान्त - प्रतिनियुक्ति पर पदान्त - अप्रयोग्य 
रण ( अनुबन्ध पर अल्प रण - इंजीनियरिंग पदों 
कालीन नियक्ति समेत ) के लिए 

केन्द्रीय जल तथा विद्युत 
में निदेशक ( सामान्य ग्रेड 
पद के अधिकारी अथवा 
केन्द्रीय जल तथा विद्युत 
आयोग में उपनिदेशक 
पद के के अधिकारी 
जिन्होंने केन्द्रीय राज्य 
सरकारों के अधीन उस 
ग्रेड में 5 वर्षी की सेवा 
की हो और जिन्हें जल 
संसाधन प्रपालियों के 
प्रायोजन , अनुसंधान अभि 
अल्प और निर्माण में 
अनुभव प्राप्त हो । 


4 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


- 


- - 
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2 


4 


. - - - - 


10 


11 


12 


13 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यत : 2 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 
प्रतिनियुक्ति पर पदान 
तरण ( अनुबन्ध पर प्रल्प 
कालीन नियुक्ति समेत) 
अर्थशास्त्र विषयक पद 
इंडियन कोनामिक 
सर्विस के ग्रेड एक के 
अधिकारी प्रथवा इंडियन 
इकोनामिक सर्विस के ग्रेड 
दो के व अधिकारी जिन्हों 
ने उस ग्रेड में तीन वर्षों की 
सेवा की हो अथवा 
निदेशक ( सामान्य ग्रेड ) , 
अथवा व उपनिदेशक 
जिन्होंने केन्द्रीय राज्य 
सरकार के अधीन उस 
ग्रेड अथवा समकक्ष में 5 
वर्ष की सेवा की हो अथवा 
विश्वविद्यालयों / मनु 
संधान संस्थानों के वे 
प्राध्यापक जो निम्नलि 
लिखित प्रर्हताएं और 
अनुभव रखते हों : - - 


1. अर्थशास्त्र में स्नातको 
तर उपाधि । 
2. अर्थशास्त्र | साख्यि 
कीय प्रांकड़ों के एक - वरण , 
संकलन और विश्लेषण 
में कम से कम 10 वर्ष का 
अनुभव । 
3. ( प्रतिनियुक्ति 
मनबन्ध की अवधि 
सामान्यत : 2 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


- - - - - 


- - - 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


3 उपनि 


अप्रयोज्य 


देशक 


3 केन्द्रीय सा - रु . 700 - अप्रयोज्य अप्रयोज्य अप्रयोज्य 

माल्य सेवा , 40 - 1100 
श्रेणी-एक 50/ 2 - 1250 
राजपत्रित 
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. . . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


अप्रयोज्य 


असा संघ लोक 
सेवा आयोग 
( परामर्श की छूट ) 
विनियम 1958 
के प्रायोग अपे 
क्षित होगा । 


प्रतिनियक्ति पर पदान्त - प्रतिनियुक्ति पर पदा - अप्रयोज्य 

न्तरण इन्जीनियरी 
पदों के लिए केन्द्रीय 
राज्य सरकारों के वे 
अधिकारी जिनका 
पद केन्द्रीय जल तथा 
विद्युत्त आयोग के 
जानिदेशक के 
पद के समकक्ष है प्रथ 
वा केन्द्रीय राज्य 
सरकार के वे अधि 
कारी जिनका पद 
केन्द्रीय जल तथा 
विद्युत्त आयोग के 
सहायक निदेशक 
सहायक अभियन्ता के 
पद के समकक्ष हो 
और जिन्होंने केन्द्रीय 
राज्य सरकार के 
अधीन पांच वर्ष की 
सेवा की है तथा जिन 
को सिंचाई , बाढ़ नि 
यंत्रण एवं जल निकास 
कार्यों में अनभव 
प्राप्त हो । 
अर्थशास्त्र विषयक पद 
इंडियन इकोनामिक 
सर्विस के ग्रेड- तीन के 
अधिकारी अथवा 
इंडियन इकोनामिक 
सर्विस के ग्रेड- चार के 
के अधिकारी जिन्होंने 
उस ग्रेड में चार वर्ष 
की सेवा की हो अथवा 
वे अधिकारी जो उप 
निदेशक अथवा समकक्ष 
पदों पर कार्य कर 
रहे हों अथवा वह 
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10 


___ 11 


12 


13 


सहायक निदेशक / 
अनुसंधान अधिकारी 
जिसने चार वर्ष की 
सेवा की हो अथवा 
केन्द्रीय राज्य सर 
कारों के अधीन रू० 
590 - 900 अथवा 
इससे अधिक के 
वेतनमान में कार्य कर 
रहे अन्य प्राधिकारी 
जिन्होंने चार वर्ष की 
सेवा की हो और जो 
निम्नलिखित प्रर्हताएं 

रखते हों : 
किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से 
अर्थशास्त्र सांख्यिकी 
में स्नातक की उपाधि 
अर्थशास्त्रीय सांख्यि 
कीय प्रांकड़ों के 
एक गण संकलन पोर 
विश्लेषण में कम से 
कम पांच वर्ष का 

अनुभव । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः 2 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । ) 
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प्रयोज्य 


4 सहायक 
निदेशक 


2 सामान्य र . 400 - प्रायोज्य अप्रयोज्य अप्रयोज्य 

केन्द्रीय सेवा , 400 - 450 
श्रेणी-एक 30 - 600 
राजपत्रित 35 - 670 

बरो. 35 
- 950 
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पप्रयोज्य 


प्रतिनियुक्ति पर 
पदान्तरण 


जैसा कि संघ 
लोक सेवा प्रा 
योग (परामर्श 
की छूट ) , 
विनियम , 1958 
के अधीन अपे 
क्षित होगा । 


प्रतिनियुक्ति पर पदा - अप्रयोज्य 
न्तरण -इन्जीनियरी 
पदों के लिए केन्द्रीय 
जल था विद्युत्त 
पायोग में सहायक 
निदेशक के पद के 
अधिकारी अथवा 
केन्द्रीय जल तथा 
विद्युत प्रायोग में 
अतिरिक्त सहायक 
निदेशक के पद के वे 
अधिकारी जिन्होंने 
केन्द्रीय राज्य सर 
कार के अधीन उस 
ग्रेड में तीन वर्ष की 
सेवा की हो और 
जिन्हें सिंचाई परि 
योजमामों के जल -वै 
धानिक अध्ययन 
जांच तथा अन्य सम् 
बंधित समस्यामों में 

अनुभव प्राप्त हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः 2 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


प्रर्यशास्त्र विषयक पदों 
के लिए 
इंडियन इकोनामिक 
सर्विस के ग्रेड -बार 
के अधिकारी अथवा 
रिसर्च इनवेस्टिगेटर 
( ग्रेड -एफ ) के पद के 
वे अधिकारी जिन्हों 
ने चार वर्ष सेवा की 
हो । 
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( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः 2 वर्ष से 
quehi 


[rofeo Filo 2 – 28 ( 98 ) / 69 ] 


G . E . R . 1174, - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the Class III Non -Ministrial posts in the Irrigation Com 
mission set up by the Ministry of Irrigation and Power , namely : 

1. Short Title and Commencement. - ( 1 ) These rules may be called the irriga 
tion Commission (Non -Ministerial Class III posts ) Recruitment Rules , 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette , 

2 . Application . — These rules shall apply to the Non -Ministerial Class III posts 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexed , 

3 . Classification , scales of pay, method of recruitment, age limit, qualifications , 
etc . - - The classification of the said posts , the scales of pay attached thereto , the 
method of recruitment, age limit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 2 to 13 of the Schedule aforesaid , 
4 . Disqualications. - No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse llving , or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to service : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax. - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient go to do, it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 
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THE SCH 


Nameof Post No . of Classification Scale of oay 

Post 


Whether Age limit 
selection for direct 
post or non - recruits . 
selection 
post. 


Educational 
and other 
qualifications 
required for 
direct rec 
ruits 


I , IQvestigator 


Not applice . Not appli 
able 

cable 


3 Gencral Cen - Rs.310 - 10 Not appli . 

tral Service - 290 - 15 - 320 - BB Cable 

Class IHI 15 -425 
Non -Gazet 
ted (Non 
Ministerial) 


2 . Senior Draf- 


I 


Do. 


Rs. 205 -7 -240- 
8 -280 


Do 


D 


o. 


Do . 


teman 


3 Tracer 


Not appli - Not appli 
cable cable 


I General R9. I10 - 4 - 150 - Not appli - 

Central Ser - EB - 4 - 170 - 5 - cable 
vice Class 180 - EB - 5 - 200 
III Non 
Gazetted 

(Non -Minis 
terial). 
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= 


= = * 


= - 


= 


- 


* _ * 


. - 


. 


DULE 


Wchter age Period of Method of recruitment In case of If a DPC Circumstan 
and 1, 12 probation , whether by direct recruit - recruitment exists what ces in which 
tional qualifi- if any ment or by promotion by promotion is its com - Union Pub 
catione pres 

or by deputation /transfer deputation ) position lic Service 
cribed for and percentage of the transfor, grades 

Commission 
direct ro vacancies to be filled by from which 

is to be 
cruits will Various methods promotion 

consulted in 
apply in the 

deputation ) 

making rec 
case of pro 

transfer to 

ruitment 
motees 

be made 


Io 


II 


" 


" 


12 


13 


Not appli- Not appli 
cable 

cable 


Not appli- Not appli- Not appli 
cable cable 

cable 


By transfer on deputation : 
Of Investigators or 
Technical Clerks from 
Central Government 
Departments with follow 

ing qualitications : 
Essantial 
I Degree in Economics or 
Mathematics of Statis 

tics 
2 At least one years s ex 

perience in collection 
compilation of statistical 

data . 
(Period of deputation : uplo 
end of March 1971 but 
liable to extension if the 
life of the Commission 
is extended beyond that 
date ) 


Do. ) 


Do. 


10. 


Do. 


Do. 


By transfer on deputation : 

Of Senior Draftsman 
from Central Government 
Departments possessing 

the following qualifications: 
Essential 
Diploma in Draftsmanship 

Civil) or Ovescar from 
recognised Institute 
with 3 years service in 
the grade, 


(Period of deputation ; Up 

to end of March 1971 but 
liable to extension if the 
life of the Commission 
is extended further ) 


Do. 


Do. 


Do. 


D . 


Do. 


By transfer on deputation : 
From among Tracer Grade 

from Cantral Govern 
ment Departments posses 
sing the following quali 
fications. 
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IO 


___HI2I 


Essential : 
Matriculation or equivalent 

from a recognised Univer 
sity of Board and qualified 
tracer from a recognised 
Institute ofDiploma in 
Interracdiate course of 
Draftsman , 


Desirable 


Good handwriting and 

one year s experienceas 
Tracer . 


(Period of Jeputation : 
Upto end of March 1971 
butliable to extensionif 
the life of the Commis 
sion is extended further ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ ( No. DW- II - 28 ( 98 )/ 69 )] 
K . V . RIMA RAO, Dy . Secy . 


जी०एस०प्रार० 1174.-- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्स अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा सिंचाई और विद्युत मंत्रालय द्वारा स्थापित सिंचाई आयोग 
में श्रेणी तीन अननसचिनीय पदों में भारती के तरीके का नियमन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 


1. संक्षिप्त शोर्षक और प्रारभंण : - - ( 1 ) ये नियम सिंचाई प्रायोग ( अननुसचिवीय श्रेणी 
तीन पद ) भरती नियम, 1970 के नाम से कहे जाए । 


( 2 ) ये नियम सरकारी गजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू हो जाएंगे । 


2. प्रयुक्ति :-- - ये नियम इम के साथ लगी अनसूची के स्तम्भ 1 में उल्लिखित अननुसचिवीय 
श्रेणीप्तीन पदों में भरती के लिये प्रयुमत होंगे । 


3. वर्गीकरण , वेतनमान भरती का तरी , प्रायु सीमा, पहनाएं प्रादि: --- उक्त पदों का वर्गी 
करण , उनके वेतनमान , भरती का तरीका , प्रायु सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य शर्ते यहीं होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 2 - 13 में उल्लिखित हैं । 


4. महताएं : - - जिस व्यक्ति ने ( क ) किसी ऐसे व्यक्ति के माथ विवाह कर लिया है अथवा 
विवाह के लिये करार कर लिया है जिसक / जिसकी एक पति पत्नी जीवित है , अथवा ( ख ) एक पति 
पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है अथवा विवाह के लिए करार कर 
लिया है , वह नौकरी में नियुक्ति का पान नहीं होगा । 
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परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम की प्रयक्ति से अवमुक्त कर सकती है 
यदि वह इस बात से संतुष्ट हो जाए कि यह विवाह उस व्यक्ति और विवाह से संबंधित अन्य पक्ष पर लागू 
व्यक्तिगत कानून के अधीन अनुमेय है, और ऐसा करने के लिए अन्य कारण भी हैं । 

5. शिथिलीय. रण का अधिकार : - - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना 
आवश्यक अथवा उचित है तो वह, आदेश जारी करके , कारणों को लिख कर बताते हुए, किसी भी वर्ग 
और श्रेणी के व्यक्ति के संबंध में ,किसी भी उपबन्ध का शिथिलीकरण कर सकती है । 


अनु 


सिंचाई प्रायोग (सिचाई पर विद्युत मंत्रालय ) में श्रेणी तीन पराजपत्रित घों के लिए 


पद का नाम पद वर्गीकरण वेतनमान 


की 


संख्या 


का पद सीधी सीधी भरती क्या मीधी 
चयना - भरती के लिए अपे - भरती के 
त्मक है के लिए क्षित शिक्षा लिए निर्धा 
अथवा प्रायु सम्बंधी तथा रित आय 
अचय 

अन्य अर्हताएं और शिक्षा 
नात्मक 

संबंधी प्रह 
ताएं पदो 
अति प्राप्त 
करने वालों 
पर लागू 
होंगी 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


अप्रयोज्य 


गेटर ) 


1 . अन्वेषक 3 सामान्य म० 210 - अप्रयोज्य अप्रयोज्य अप्रयोज्य 
( इन्वेस्टि केन्द्रीय सेवा , 10 - 290 

श्रेणी-तीन , 15 - 320 
अराजपत्रित , दरो० --15 
( अननुसचि- - 425 
वीय ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 
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- - 


- 


- 


सूची 


भती केमियम 


- 


- - - -- -- - -- -- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - - - - - - - - 


-- -- 


- -- - - 


परिवीक्षा के भरती का तरीका - - क्या यदि भरती पदोन्नति यदि पदो- परिस्थितियां 
लिए तरीका भरती सीधी भरती द्वारा प्रतिनियुक्ति / पदान्तरण नति की कोई जिन में संघ 
अवधि यदि अथवा पदोन्नति द्वारा अथवा द्वारा की जानी है तो उन विभागीय लोक सेवा 
कोई है प्रतिनियुक्ति पदान्तरण द्वारा ग्रेडों के नाम जिनसे समिति है तो प्रायोग की , 

होगी और विभिन्न तरीकों पदोन्नति प्रतिनियक्ति उस की भरती करने 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्ति - पदान्तरण किया जाना बनावट में , सलाह ली 
यों की प्रतिशतता 

जानी है 


है 


- - - - - -- - - - - -- - - - -- -- - - -- - - -- - - - - 


9 


10 


12 


13 


आप्रयोज्य 


अप्रयोज्य 


अप्रयोज्य 


प्रतिनियुक्ति पर पक्षान्तरण 

द्वारा : 
केन्द्रीय सरकार के विभागों 

के वं अन्वेषक अथवा 
सकनीकी लिपिक जो 
निम्नलिखित प्रर्हताएं 
रखते हैं : - - 
अनिवार्य : 
( 1 ) अर्थशास्त्र अथवा 

गणित अथवा सांख्यिकी 
में स्नातक की उपाधि । 
( 2 ) सांख्यिकीय आंकड़ों के 
एकत्रण संकलन में कम 
से कम एक वर्ष का अनु 
भव । ( प्रतिनियुक्ति की 


- - - 
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5 
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7 


8 


अप्रयोज्य 


2. प्रवर 
प्रारूपकार 
( सीनियर 
ड्राफ्ट्समैन ) 


रु0 20 5 - अप्रयोज्य अप्रयोज्य अप्रयोज्य 
- 7 - 240 
8 - 280 


2 सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी- तीन , 
अराजपत्रित , 
( अननुमचिः 
बीय ) 


अप्रयोज्य 


3. अनारेखक 1 केन्द्रीय सार रु0 110 - ग्रप्रयोज्य अप्रयोज्य अत्रयोज्य 

मान्य सेवा , 4, - 150 
श्रेणी तीन , दरो० - - 
अराजपत्रित 170 - 5-- 
( अननुसचि - 180 – द 

रो० - 5 
200 


बीय ) 


- 


- 


. 


. 


. 


- 


- 
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अवधि - --मार्च, 1971 
के अंत तक , परसु यह 
अवधि बढ़ सकती है यदि 
आयोग की कार्यावधि 
उस तारीख से आग बढ़ 
गई ) 


अप्रयोज्य 


अप्रयोज्य 


अप्रयोज्य प्रतिनियुक्ति पर पदान्तरण 

द्वारा : 
केन्द्रीय सरकार के विभागो 

के वे प्रवर प्रारूपकार जी 
निम्नलिखित अर्हताएं 

रखते हैं : 
अनिवार्य 
उस ग्रेड में तीन वर्ष की सेवा 

के साथ , किसी मान्यता 
प्राप्त संस्थान से प्रारूप 
कारिता (सिविल ) 
अथवा प्रोवरसियर के 
पाठ्यक्रम में डिप्लोमा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
- - मार्च, 1971 के अंत 
तक , परन्तु यह अवधि 
बढ़ सकती है यदि आयोग 
की कार्यावधि उस ता 
रीख से आगे बढ़ गई । ) 


अप्रयोज्य 


प्रतिनियुक्ति पर पवान्तरण 


अप्रयोज्य 


अप्रमोज्य 


केंद्रीय सरकार के विभागों 

के ट्रेसर के ग्रेड में काम 
कर रहे व कर्मचारी जो 
निम्नलिखित प्रर्हताएं 
रखते हैं : - - 


2884 THE GAZETIL OF INDIA : AUGUST 15, 1970 / SRAVANA 24 , 1892 TART 11 


- 


- 


- 


Sec . 3 (1)] 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 15, 1970 /SRAVANA 24, 1892 2885 


10 


11 


12 


13 


अनिवार्य : 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय अथवा बोर्ड से 
मैट्रिकुलेशन अथवा सम 
कक्ष, और किसी मान्य 
ताप्राप्त संस्थान से 
अर्हता -प्राप्त ट्रेसर अथवा 
ड्राफ्ट्समैन के इन्टरमी 
डियेट पाठ्यक्रम में डिप 
लोमा । 


वाचनीय : 
मुलेखी हो और ट्रेसर का 

एक वर्ष का अनुभव 
रखता हो । ,( प्रतिनियु 
क्ति की अवधि -मार्च, 
1971 के अन्त तक , 
परन्तु यह अवधि बढ़ 
सकती है यदि आयोग की 
कार्यावधि उस तारीख से 
मागे बढ़ गई) । 


[ सं० एफ० वि० काo - दो - 28( 98)/ 69] 


के० वी० राम राव , उप सचिव । 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 

New Delhi, the 15th August 1970 
G . S . R . 1175 .-. - In exercise of the powers conferred by sub- section ( 2 ) of 
section 76 , read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act , 1962 
( 52 of 1962 ) and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , 
the Central Government hereby makes the following rules further to amend 
the Customs and Central Excise Duties Export Drawback (General ) Rules , 1960 , 
namely : -- 

1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawiback ( General) 53rd Amendment Rules, 1970 . 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) Rules , 1960 , for Serial No. 45 and the entries relating there 
to , the following shall be substituted , namely : 

" 46 Articles made of Stainless steel 
( 1 ) Utensils other than copper bottomed Rs. 8.15 per Kg. 

utensils made out of 20 to 26 SWG Stain 

less steel sheets . 
(11 ) Hospital ware such as kidney trays , bed Rs. 8.15 per Kg. 

pans and sputum mugs made out of 

20 to 28 SWG Stainless steel sheets . 
( iii ) Watch straps. 

Rs. 2.81 per Kg. 
(iv ) Cutlery made of sheets. 

Rs. 8. 96 per Kg. 
( v ) Surgical Instruments. 

Rs . 1.56 per Kg. 
( vi ) Copper bottomed utensils. 

Rs. 7.00 per Kg. 
( vii ) Others 
( a ) If made out of sheets. 

Rs. 6 . 00 per Kg. 
( b ) If not made out of sheets. 

Rs. 1.09 per Kg. " 
[ No. 82/ F . No. 600 /3 / 70 - DBK. ] 

V . R. SONALKAR, Dy. Secy . 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व प्रौर बीमा विभाग ) 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शल्क 

नई दिल्ली, 15 अगस्त, 1970 
सारि० 1175 .-- - सीमा शल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार, सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद - शल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम 1960 में और आगे 
संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 

1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय -उत्पाद-शुल्क निर्यात घापसी ( साधारण ) 53वां संशोधन 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
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2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद गल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम 1960 की प्रथम 

अनसूची में क्रम सं० 45 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा अथात् : 
45 स्टेनलेस इस्पात की बनी वस्तुएं - 
( i) 20 से 26 एस० उल्लू० जी० स्टेनलस इस्पात चादरों 
से बने तांबे की पैदी वाले बर्तनों से भिन्न बर्तन । 

8 . 15 रुपये 

प्रति किलोग्राम 
( ii ) 20 से 26 एस . डब्ल जी स्टेनलेस इस्तपात चादरों से 

बना अस्पताल का सामान जैसे कि किडनी ट्रे बैड पैन और 
स्पूटम मग । 

8 , 15 50 प्रति कि० 

ग्राम 
( iii ) घड़ियों के फीते 

2 . 61 रु० प्रति किलो 

ग्राम 
( iv ) चादरों से बनी कटलरी 

6 . 96 रु० प्रति कि० 


ग्राम 


( v) शल्य चिकित्सा के अौजार 


( vi ) तांबे की पैदी वाले बर्तन 


1 . 56 रु० प्रति किलो 
ग्राम 
7 , 00 रु० प्रति किलो 
ग्राम 


( vii ) अन्य : -- 

( क ) यदि चादरों से बने हों तो 
( ख ) यदि चादरों से न बने हों तो 


6 . 96 प्रति किला मा० 
1 , 09 रु० प्रति किलो 
ग्राम 


[सं० 62 /एफ० सं० 600 /3/70-सी बी के.] 

वि० रा . सोनालकर, उप सचिव । 
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